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IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

Colégio Vila Militar — Ensino Fundamental e Ensino Médio

Endereco: Rua Almirante Gongalves, n.° 1423 - no Bairro

Reboucas, Curitiba- Parana.

CEP 80050-540

Direcéo: Sérgio Renor Vendrametto

e. mail institucional

direcao@colegiovilamilitar.com.br

Entidade Mantenedora:
Colégio Vila Militar LTDA



PREAMBULO

Na Histéria do Parana, a Policia Militar consolidou-se como a
fundamental organizacéao policial, criada para garantir a seguranca publica.

Como Forca Auxiliar do Exército, destacou-se nas Guerras e Conflitos,
participando com bravura sempre que chamada, logrando ser uma forca militar
por exceléncia, tendo a participacdo de milhares de seus homens, muitos dos
guais tombando nos campos de batalha.

Nos anos 1940, ostentando ha muito a sua identidade como Policia
Militar do Parand, e fruto da visdo de seus comandantes da época, vislumbrou
voltar-se para a preparacdo e para 0 ensino de sua tropa, a0 mesmo tempo
que, anos depois, instituiu o seu Centro de Formacao e Aperfeicoamento, com
destaque para formacao de seus oficiais, na Escola de Formacao de Oficiais.

Dali para os nossos anos atuais, a Educacdo, em todos o0s seus
aspectos, desenvolveu-se em todos os sentidos, dentre os quais, um de seus
objetivos se conduziu para uma Escola Regimental, para que seus soldados e
filnhos de policiais militares pudessem concluir os cursos basicos de
escolaridade. Disso, em poucos anos, surgiu uma instituicdo de ensino
denominada Ginasio da Policia Militar, no antegozo do surgimento do hoje
reconhecido Colégio da Policia Militar, consagrado estabelecimento de ensino,
do Fundamental Il ao Médio, que, neste ano de 2017, conta com prédio proprio,
com mais de 1500 alunos e sob uma administracdo policial militar, com um
corpo docente formado por professores da Secretaria de Estado da Educacéo
do Parana.

Enquanto a Policia Militar do Parand avancava no seu caminho da
Educacdo, um aspecto profundamente socioecondmico da tropa miliciana
exigia acdes de seus comandantes. Oficiais se relnem, em 1953, e criam uma
entidade assistencial como o nome de Cruz Caqui, a cor do fardamento
tradicional das Policias Militares do Brasil. Seu objetivo, dentre tantos outros,
era a construcdo da Vila Militar para as pracas, do soldado ao subtenente.
Passam os tempos e, em 1963, com a participacdo de associados do soldado
ao coronel, a instituicdo toma o nome de Associagdo da Vila Militar que,

década apds década, expande suas atividades num leque de beneficios aos



associados e seus dependentes, que vao da assisténcia social a atendimentos
juridicos, empréstimos pessoais, funerarios e avancam na area de eventos,
turismo, coldnias de férias no litoral paranaense, hotel em Foz do Iguacu,
grémios recreativos em cidades do interior, fabrica de confeccdo de uniformes,
entre tantas outras acdes. A AVM, hoje, congrega mais de 26 mil associados
que, com seus dependentes e decorrentes, traduzem-se em mais de 100
pessoas em todo o Parana.

Nestes mais de 50 anos de existéncia, porém, a AVM nunca contemplou
um olhar especifico para a Educacdo, no ponto de vista da oferta a seus
associados, seus filhos e netos, também num plano especial, de algo que os
beneficiassem na formacéo escolar, apesar de nunca descurar no apoio a que
isso ocorresse, pois edificou e ofereceu um prédio, na Rua Almirante
Goncalves, 1423, no Bairro Reboucas, Curitiba, onde agasalhou o Colégio da
Policia Militar, num momento em que este se viu sem um local, porque tivera
de se mudar do outro, na Rua Vicente Machado, que fora declarado sob riscos
de desabamento.

Agora, neste ano de 2017, a Associacdo da Vila Militar, remontando o
passado longinquo que sempre esta vivo nos policiais e bombeiros militares do
Parana, viu que a Educacao podia, como pode ser, mais um dos objetivos de
seus Estatutos, e, resultado disso, lancou a ideia entre seus Diretores que,
positivamente, acataram-na, sem restricbes, dentro da premissa de inovacao e
de coragem, respaldada em inseparavel responsabilidade.

Formou-se uma Comissdo de Estudos para a Implantacdo de um
Colégio, nos moldes do Colégio da Policia Militar, visando ao Ensino
Fundamental 1l (do 6.° ao 9.° ano) e Ensino Médio (da 1.2 a 3.2 série), em trés
turnos, para ambos 0s sexos, cujas vagas serao destinadas para filhos e netos
de associados da AVM e para a comunidade paranaense.

O Estudo completo para essa implantacdo compreende, desde uma
Pesquisa de Mercado, ja realizada, cujos resultados revelaram um indescritivel
interesse dos associados e da comunidade civil, consultas a SEED para o
encerramento das atividades escolares do CEEBJA Paulo Freire, no final do
ano de 2017, com autorizacdo de obras necessarias previamente acordadas,
contratacdo de projetos e execucdo de engenharia, ja aprovados pela Diretoria

Executiva da AVM e apresentacdo da documentacdo exigida pelo Nucleo
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Regional de Educacéo, com providéncias ja em execucdo. Neste particular, a
apresentacdo de um Projeto Politico-Pedagdgico, cuja apresentacao inicial se
da por esta redacéo.

Releva notar que a AVM constituira, juridicamente, um Colégio
particular, cujo nome fantasia ja se descortina como COLEGIO VILA MILITAR,
mantido pela Associacdo da Vila Militar, em Curitiba, PR, na Rua Almirante
Goncalves, 1423, Bairro Rebougas, com funcionamento previsto para o ano
escolar de 2018, incialmente com turmas nos periodos da manha e da tarde.

O sucesso de implantacéo e de funcionamento deste Colégio Vila Militar,
em Curitiba, devera ensejar, num futuro préximo, os estudos para similares,
nos municipios onde funcionam os Grémios AVM, e que atendem os
associados lotados nas unidades policiais e bombeiros militares. Imaginar esse
sucesso ja é argumento suficiente para que ensejemos uma ja fortalecida
Associacdo na expanséo de suas atividades em que o associado figura como

seu maior patrimonio.



TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3 CAPITULO |
IDENTIFICACAO, LOCALIZACAO, MANTENEDORA E PROPRIEDADES

Art. 1.° O Colégio Vila Militar - Ensino Fundamental e Ensino Médio esta
localizada a Rua Almirante Goncalves, n.° 1423, no Bairro Reboucas, Curitiba-
Parana.

Paragrafo unico — O Colégio Vila Militar - Ensino Fundamental e Ensino Médio,
pessoa juridica de direito privado tem como Entidade Mantenedora Colégio Vila
Militar LTDA.

Art. 2° O Colégio Vila Militar - Ensino Fundamental e Ensino Meédio é

denominado, neste Regimento, como instituicdo de ensino, instituicdo ou colégio.

Art. 3.° As eventuais propriedades, méveis, mobiliario escolar, material didatico e
outros bens, que pertencam ou venham a pertencer a Entidade Mantenedora
constituem patrimonio exclusivo da mesma, podendo deles dispor na

conformidade da Lei.

Art. 4.° Em qualquer época e, por conveniéncia administrativa e observadas as
normas legais existentes, podera a escola transferir-se de endereco, dentro da

mesma sede municipal.

CAPITULO 1
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 5.° O Colégio Vila Militar tem por finalidade ministrar a o Ensino
Fundamental e Ensino Médio efetivando o processo de apropriagcdo do
conhecimento, respeitando os dispositivos Constitucionais Federal e Estadual,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBN n.° 9.394/96, o
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, Lei n.° 8.069/90, a Legislacédo do
Sistema Estadual de Ensino e Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a

Educacao Basica.
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Art. 6.° O Colégio Vila Militar garante o principio democrético de igualdade de

condicdes de acesso e de permanéncia no colégio com Educacdo Basica de

qualidade em seus diferentes niveis e modalidades de ensino, vedada qualquer

forma de discriminacdo e segregacao e explicita:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.
XIII.

proporcionar o pleno desenvolvimento do aluno nos niveis do Ensino
Fundamental e Meédio, levando-o a descobrir suas tendéncias e
aptiddées, agucando sua curiosidade, ampliando seu conhecimento,
incentivando sua participacdo ativa e critica no cotidiano de suas

acoes;

. contemplar o desenvolvimento da capacidade de aprender, criar e

formular;
aprimorar o aluno como pessoa humana, incluindo a formacao ética e o

desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento reflexivo;

. desenvolver o senso de responsabilidade, amizade, respeito, disciplina,

bons habitos e compreenséo entre seres humanos;

ajudar na formacao do carater, educando através dos ideais humanos
de respeito, cooperacao e solidariedade;

assegurar os direitos do aluno preservando suas caracteristicas etarias
e atendendo suas necessidades basicas;

assegurar ao aluno o acesso ao saber e aos bens produzidos pela
sociedade;

possibilitar atitudes que sejam a expressao de uma vivéncia dos
valores universais e da pratica dos principios de vida democratica;
incentivar atitudes positivas em relacdo as pessoas e a natureza,
favorecendo o amor a vida, o conhecimento da arte e a vivéncia de
padrdes harmoniosos de conduta;

oferecer situagcdes de ensino-aprendizagem que propiciem a
assimilacao - construcao e reconstrucdo do conhecimento elaborado;
incentivar a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber,

incentivar o pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

assegurar o respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
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XIV. preparar o aluno para o exercicio da cidadania, de modo a adaptar-se
aos processos produtivos, afim de que possa relacionar-se com o0 meio
gue o cerca e nele interagir;

XV. garantir o padrdo de qualidade no ensino;

XVI. atender prioritariamente aos alunos dependentes de Policiais-Militares
(PMs) e Bombeiros-Militares (BMs), propiciando-lhes reserva de no
minimo 60% (sessenta por cento) das vagas anualmente ofertadas;

XVII. valorizar a experiéncia extracurricular.

Art. 7.° Para atingir as finalidades a instituicdo busca encaminhar a
Comunidade Escolar para um processo de abertura e didlogo em que todos
devem:
I. desempenhar suas funcdes, engajando-se no Projeto Politico-
Pedagadgico;
[I. incentivar o aluno a ser participativo, libertador, reflexivo e consciente;
[ll. incentivar no processo ensino aprendizagem os Vvalores éticos,
politicos, estéticos;

IV. promover a transformacao social.

Art. 8.° Esta instituicdo de ensino tem como objetivo:
I. proporcionar condicdes adequadas para promover o bem-estar do
aluno, seu desenvolvimento fisico, motor, intelectual, emocional, moral
e social, a ampliacdo de suas experiéncias e estimular o interesse da
crianca/adolescente pelo processo do conhecimento do ser humano,
da natureza e da sociedade;

. efetivar a acdo educacional valorizando a ética, o respeito, a cidadania,
a solidariedade, a reciprocidade e a liberdade com responsabilidade;
[ll.propiciar ao corpo discente uma educacdo formal com formacao

académica, cultural e esportiva de qualidade, vivenciando nocdes
especificas e iniciais da disciplina e a hierarquia militar como elementos
condutores do protagonismo juvenil;
IV. assegurar a melhoria do fluxo escolar reduzindo as repeténcias,
possibilitando aos alunos liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e

divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber, proporcionando
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melhor compreensdo e visdo do mundo, para que possam agir,
participando das mudancgas da sociedade;

V. desenvolver a capacidade de aprender, tendo como meios béasicos o
pleno dominio da leitura, escrita e do calculo, assegurando a
compreensao do ambiente natural, social e familiar, sistema politico,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

VI. fortalecer os vinculos de familia, dos lagos da sociedade humana e de

tolerancia reciproca em que assenta a vida social;

VII. sinalizar os percursos de aprendizagem do aluno, o desenvolvimento
ao longo da Educagcdo Béasica compreendida pelo ensino
fundamental, anos finais e ensino médio garantindo como parte de
seu direito a educacdao, que ao longo de sua vida escolar possam:

a. desenvolver, aperfeicoar, reconhecer e valorizar suas préprias
qualidades, prezar e cultivar o convivio afetivo e social, fazer-se
respeitar e promover O respeito ao outro, para que sejam
apreciados sem discriminacdo por etnia, origem, idade, género,
condicdo fisica ou social, convic¢gdes ou credos;

b. participar e se aprazer em entretenimentos de carater social,
afetivo, desportivo e cultural, estabelecer amizades, preparar e
saborear conjuntamente refei¢cdes, cultivar o gosto por partilhar

sentimentos e emoc0des, debater ideias e apreciar o humor.

TITULO I
DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

_ CAPITULO | ]
DA ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Art. 9.° A organizacédo do trabalho pedagdgico compreende todas as atividades
tedrico-praticas de tomada de decisdo, planejamento, execucéo,
acompanhamento e avaliacdo das questbes pedagogicas, administrativas e
financeiras da instituicdo de ensino para a realizacdo do processo educativo

escolar.
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Art. 10 A deliberacdo, analise, planejamento, supervisdo, coordenacdo e
acompanhamento de todos os processos na instituicdo ocorrem de forma
participativa e corresponsavel, garantindo assim a articulacdo entre todas as

areas e segmentos da instituicao.

Art. 11 A instituicdo de ensino tem inteira liberdade de atuacédo, na orientacéo e
no trato de suas atividades, de modo a alcangar os fins almejados, na forma
prescrita neste Regimento.

Art. 12 O planejamento econdémico-financeiro do Colégio Vila Militar e suas
revisbes sao apreciados pelo Colégio Vila Militar LTDA relativos a assuntos
sobre:
I. aumento de despesas;
II. fixacdo de salarios;
lll. remuneracdo de pessoal administrativo e docente;

V. orcamento-programa.

Art. 13 E direito do Colégio Vila Militar LTDA vetar deliberacéo que implique em

aumento de despesa incompativel com o0s recursos orcamentarios disponiveis.

Art. 14 A estrutura organizacional da instituicdo esta assim composta:
§ 1.° Direcao.
§ 2.° Direcao Auxiliar.
§ 3.° Divisédo de Ensino composta pela seguinte estrutura:
I. Coordenacéo Pedagdgica:
a) Orientacdo Educacional;
b) Assessoria do Atendimento Educacional Especializado;
c) Assistente Social;
d) Corpo Docente;
e) Conselho de Classe.
[I. Secao Técnica de Ensino.
§ 4.° Direcédo de Turno com a seguinte estrutura:
I.Inspetoria de Patio.

8 5.° Divisdo Administrativa composta pela seguinte estrutura:
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l. Almoxarifado;
Il. Secéo de Obras;
lll. Secéo de Transporte;
IV. Seguranca,
V. Setor Financeiro;
VI. Servigos Gerais;

\Y

I. Profissional de Apoio Escolar;
VIII. Biblioteca;
IX. Laboratorios.
§ 6.° Secretaria.
§ 7.° Equipe de Apoio com a seguinte estrutura:
I. Relagbes Publicas;
. CTI.

Secéo |
Da Direcéo

Art. 15 A Direcéo cabe a gestdo dos servicos escolares, no sentido de garantir
o alcance dos objetivos educacionais da instituicdo de ensino, definidos no
Projeto Politico-Pedagdgico.

Paragrafo Unico — A Direcdo € o 6rgdo maximo na estrutura profissional da

instituicdo de ensino.

Art.16 Compete a Direcao:

I. elaborar as diretrizes especificas da administracdo da instituicdo, em
consonancia com as normas e orientacdes gerais emanadas da
Secretaria de Estado da Educacéo;

Il. elaborar o Calendario Escolar juntamente com a Direcdo Auxiliar e o
Chefe da Divisédo de Ensino;

[ll. instituir grupos de trabalho ou comissdes encarregados de estudar e
propor alternativas de solucdo para atender os problemas de natureza
pedagdgica, administrativas e situacdes emergenciais;

IV. solicitar & Secretaria de Estado da Educacéo, alteragBes na oferta de

ensino prestada pela instituicdo, extinguindo ou abrindo cursos.
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V. propor a mantenedora, a implantacdo de experiéncias pedagodgicas ou
de inovagdes de gestdo administrativa;
VI. coordenar a implementacdo das diretrizes pedagodgicas emanadas
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica;
VII.  cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor, comunicando a Dire¢éo
Auxiliar, ao Chefe da Divisdo de Ensino, a Dire¢cao de Turno, ao Chefe
da Divisdo Administrativa, a Secretaria e a Equipe de Apoio sobre:
a) reunides;
b) encontros;
C) grupos de estudo;
d) outros eventos.
VIIl. exercer as demais atribuicdes decorrentes deste Regimento e no que
concerne a especificidade de sua funcéo.
Secéo 11
Direcdo Auxiliar

7

Art. 17 A Direcdo Auxiliar é responséavel pela coordenacdo e apoio a acdo-
reflexdo-acdo do trabalho didatico-pedagodgico visando o melhor e mais
eficiente desempenho do processo de ensino e aprendizagem mediando o0s

fenbmenos pedagogicos e administrativos e de sua interdependéncia.

8 1.° A Direcdo Auxiliar coordena os encaminhamentos pedagogicos e
administrativos da Divisdo de Ensino, Dire¢do de Turno, Divisdo Administrativa,

Secretaria e Equipe de Apoio.

§ 2.° A Direcao Auxiliar segue as determinacdes emanadas da Direcdo e esta

diretamente subordinada a ela.

Art. 18 Sao atribuicdes especificas da Direcado Auxiliar além de outras que lhe
forem delegadas:
|. assessorar, acompanhar, avaliar e controlar as acdes pedagdgicas
escolares;
II. buscar parcerias para o atendimento educacional especializado;
[ll. construir em conjunto com a Direcao acdes de implementacdo do

Projeto Politico-Pedagogico;
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VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.
XIII.

vigente.

garantir que a Divisdo de Ensino, a Direcdo de Turno, a Divisao
Administrativa, a Secretaria e a Equipe de Apoio cumpram com suas
atribuicoes;

manter a articulacdo entre as equipes da Divisdo de Ensino, da
Direcdo de Turno, da Divisdo Administrativa, da Secretaria e da
Equipe de Apoio;

submeter o Plano Anual de trabalho a aprovacao da Dire¢ao;

manter a comunidade escolar informada sobre a legislacdo de
ensino;

cumprir a fazer cumprir a legislagéo vigente, comunicando a Direcdo
as irregularidades verificadas na instituicdo aplicando as medidas
cabiveis no ambito de sua competéncia;

participar sempre que convocado, juntamente com os professores
nos cursos de formacgdo continuada, encontros, seminarios e outros
eventos;

subsidiar o Direcdo, com dados e informacdes relativas aos servicos
prestados pela instituicdo e a atuacao das equipes do colégio;
responsabilizar-se junto com a Direcdo pela definicdo do Calendério
Escolar, organizacdo das classes, do horério semanal e distribuicdo
de aulas;

convocar e presidir as reunides de Conselho de Classe;

auxiliar a Direcdo no processo de selecdo de professores,
responsabilizando-se pela orientacdo e capacitacdo quanto as

normas internas e o Projeto Politico-Pedagdgico.

Secéo Il
Da Divisdo de Ensino

Art. 19 A Divisdo de Ensino € o 6rgdo responsavel pela coordenacédo e

acompanhamento do Projeto Politico-Pedagdgico respeitando a legislagédo

§ 1.° O Chefe da Divisdo de Ensino segue as determinagdes emanadas da

Direcao e da Direcao Auxiliar.

§ 2.° Esta diretamente subordinada a Direcéo Auxiliar.
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Art. 20 A Divisdo de Ensino, mencionada no artigo anterior € composta pela:

I. Coordenacao Pedagdgica:

a) Orientacédo Educacional,

b) Assessoria do Atendimento Educacional Especializado;
c) Assistente Social,

d) Corpo Docente;

e) Conselho de Classe.

Secdo Técnica de Ensino.

Art. 21 Sé&o atribuicbes especificas do Chefe da Divisdo de Ensino além de

outras que lhe forem delegadas:

VI.

VII.

VIII.

acompanhar os procedimentos adotados durante o processo de

avaliacao;

. submeter o Plano Anual de trabalho a aprovacgdo da Direcao Auxiliar;

participar sempre que convocado, juntamente com 0s professores nos

cursos de formacao continuada, encontros, seminarios e outros eventos;

. assessorar, acompanhar, avaliar e controlar as acdes pedagogicas

escolares;

acompanhar a vida escolar dos alunos;

construir em conjunto com a Direcado Auxiliar acbes de implementacao
do Projeto Politico-Pedagdégico;

cumprir a fazer cumprir a legislacao vigente, comunicando a Direcao as
irregularidades verificadas na instituicdo aplicando as medidas cabiveis
no ambito de sua competéncia;

decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus responsaveis, de
comum acordo com a Direcdo Auxiliar, relativos a verificacdo do
rendimento escolar, ouvindo o professor envolvido;

buscar parcerias para o atendimento educacional especializado em

conjunto com a Direg&o Auxiliar.

Subsecéo |
Da Coordenagdo Pedagogica
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Art. 22 A Coordenacédo Pedagogica é responsavel pelo acompanhamento das
atividades da Orientagcdo Educacional, da Assessoria do Atendimento
Educacional Especializado, do Conselho de Classe, da Assistente Social, do
Corpo Docente e do Conselho de Classe, no tocante a supervisao, orientacdo e
articulacao destes servigos no atendimento aos alunos considerando os fatores

biopsicossociais.

~

Art. 23 A Coordenacdo Pedagdgica estad subordinada a Divisdo de Ensino,
Direcao Auxiliar e Direcdo, sendo assessorada pela Coordenacdo da Divisao
de Ensino, Orientacdo Educacional e pela Assessoria do Servico Educacional
Especializado.

Art. 24 Séo atribuicdes da Coordenacdo Pedagdgica:
|. participar da elaboracdo do plano anual de atividades do Colégio Vila
Militar;
Il. elaborar o plano anual de atividades da Coordenacéo Pedagdgica;
lll. submeter seu Plano Anual de trabalho a aprovacdo da Coordenacéo da
Diviséo de Ensino;
IV. participar sempre que convocado, juntamente com 0s professores nos
cursos de formacgéo continuada, encontros, seminérios e outros eventos;
V. organizar o servico sob sua responsabilidade, a fim de que possa
garantir a coordenacédo, assisténcia e controle do Corpo Docente no
desempenho de suas funcgdes;
VI. promover estudos para o aperfeicoamento constante de todo o pessoal
envolvido no processo ensino-aprendizagem;
VII. supervisionar o trabalho docente no tocante ao cumprimento da
Proposta Pedagogica Curricular;
VIII. participar da definicdo de critérios para organizacdo das classes e do
horario das aulas;
IX. coordenar e convocar com anuéncia do Chefe da Divisdo de Ensino as
reunides do Corpo Docente e do Conselho de Classe;
X. propiciar condicbes para participacao efetiva da Orientacédo Educacional,
da Assessoria do Atendimento Educacional Especializado, da Assistente
Social e do Corpo Docente, estabelecendo uma unidade de esforcos, a

fim de que a educacéo se processe qualitativamente;
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XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

atuar no desenvolvimento do curriculo, assegurando o relacionamento e
a ordenacdo dos conteudos de modo subsidiar o processo de
ensino/aprendizagem;

dinamizar o processo educacional e promover melhoria qualitativa do
ensino;

acompanhar o controle dos rendimentos escolares dos alunos executado
pela orientacdo educacional, analisando as causas de aproveitamento
insuficiente, bem como atuando junto aos alunos e pais, no sentido de
analisar os resultados obtidos, com vistas a melhoria da aprendizagem,;
orientar e acompanhar o Servico de Orientagcdo Educacional definindo
um plano de acdo com a anuéncia da Divisdo de Ensino, Direcao
Auxiliar e Direcao, buscando a qualificacdo do servico e assertividade no
atendimento;

coordenar o processo de elaboracdo do Plano de Trabalho docente a
partir da Proposta Pedagdgica Curricular de modo a assegurar o efetivo
processo de ensino/aprendizagem o qual sera verificado a partir dos
indices de avaliacdo dos alunos, do acompanhamento de egressos, de
consultas e levantamentos junto a comunidade.

orientar o Corpo Docente no planejamento e desenvolvimento de
estudos de recuperacao e de adaptacao;

assessorar as atividades pedagdgicas e extraclasse, realizadas no
colégio;

coordenar o processo de selecdo dos materiais didaticos e a aquisicao
de material técnico pedagdgico;

assegurar o0 assessoramento da Orientacdo Educacional e da
Assessoria do Atendimento Educacional Especializado ao docente
quanto a flexibilizacdo, adaptacdo, metodologia e avaliagdo curricular
dos alunos com necessidades de atendimento educacional
especializado;

auxiliar no assessoramento da implementagao dos programas de ensino
e dos projetos pedagogicos desenvolvidos no colégio;

supervisionar e revisar o processo de elaboracao das provas;

orientar, acompanhar e verificar periodicamente os Livros Registro de

Classe;
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XXIIl. participar do  Conselno  Escolar, subsidiando tedrica e
metodologicamente as discussoes e reflexdes acerca da organizacao e
efetivacdo do trabalho pedagdgico escolar;

XXIV. participar da organizacdo pedagogica da biblioteca assim como do
processo de aquisicao de livros, revistas, fomentando acdes e projetos
de incentivo a leitura;

XXV. levar em consideracdo o desempenho do aluno, e solicitar aos
responsaveis, avaliacdo técnica especializada de profissionais
qualificados que possam emitir laudos com as reais condicbes de

aprendizagem do mesmo.

Art. 25 A Orientacdo Educacional tem por finalidade acompanhar o
desempenho do aluno no colégio, individualmente e/ou em grupo, visando ao
desenvolvimento de sua personalidade, seu encaminhamento profissional e

sua integracdo escolar tanto no campo pedagoégico como disciplinar.

Art. 26 A Orientacdo Educacional estard a cargo de profissional devidamente
habilitado em Pedagogia de preferéncia com especializagdo em
Psicopedagogia ou Neuropsicologia Escolar.

Art. 27 A Orientacdo Educacional esta subordinado a Coordenacdo

Pedagogica articulando-se com a Direcao de Turno quando necessario.

Art. 28 Séao atribuicdes da Orientacdo Educacional:
|. participar da elabora¢éo do Plano de Acao Anual do colégio;
Il. elaborar o Plano de A¢éo da Orientacdo Educacional,
lll. participar da definicAo de critérios para organizacdo das classes e
horarios;
IV. participar sempre que convocado, juntamente com 0s professores nos
cursos de formacao continuada, encontros, seminarios e outros eventos;
V. pesquisar as causas de baixa escolaridade ou falta de adaptacdo dos
alunos, buscando, para tal, a colaboracdo do corpo docente e da familia
do mesmo;
VI. coletar e sistematizar dados que permitam o estudo individual de cada
aluno;
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VII.

VIII.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

orientar e acompanhar o desenvolvimento escolar dos alunos com

necessidades educacionais especiais, nos aspectos pedagogicos,
adaptacdes fisicas e curriculares e no processo de inser¢do social no
colégio;
elaborar e acompanhar em conjunto com a Assessoria do Atendimento
Educacional Especializado o plano de Atendimento Educacional
Individualizado para o aluno com necessidades educacionais especiais;
orientar junto a Coordenacdo Pedagodgica e a Assessoria do
Atendimento Educacional Especializado o acompanhamento ao corpo
docente quanto ao atendimento ao aluno com necessidades
educacionais especiais;
acompanhar a adaptacdo dos alunos oriundos do 5.° ano do Ensino
Fundamental;
participar das reunides a que forem convocados;
organizar e manter atualizado o arquivo de documentacdo da
Orientacdo Educacional;
registrar em protocolo e Ata os atendimentos aos alunos e familiares;
informar temas importantes que foram tratados com a Dire¢&o de turno;
elaborar relatério de atividades da Orientacdo Educacional
apresentando-o a Direcdo Auxiliar sempre que solicitado;
promover e/ou colaborar em campanhas educativas no ambito do
colégio ou fora dele;
acompanhar o rendimento escolar do aluno pesquisando sobre as
causas de aproveitamento insuficiente, bem como atuar junto aos
alunos e pais, no sentido de analisar os resultados obtidos com vistas a
melhoria da aprendizagem,;
cumprir e fazer cumprir no seu ambito de acao as determinacdes deste
Regimento Escolar;
promover a construcdo de estratégias pedagodgicas de superagcdo de
todas as formas de discriminagao, preconceito e excluséo social;
assessorar a Coordenacdo Pedagogica na realizacdo dos Conselhos
de Classe, de forma a garantir um processo coletivo de reflexdo-acao

sobre o trabalho pedago6gico desenvolvido;
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XXI. participar do  Conselho Escolar, subsidiando tedrica e
metodologicamente as discussoes e reflexdes acerca da organizagéo e
efetivacao do trabalho pedagdgico escolar.

Art. 29 A Assessoria do Atendimento Educacional Especializado é responsavel
pelo Atendimento Educacional Especializado na Sala de Recursos

Multifuncionais.

8§ 1.° O servico da Assessoria do Atendimento Educacional Especializado
estara a cargo de profissional devidamente habilitado com formacdo em

Educacéo Especial.

§ 2.° A Assessoria do Atendimento Educacional Especializado esta diretamente

subordinada a Coordenacéao Pedagogica.

Art. 30 Sao atribuicbes do professor responsavel pelo Atendimento
Educacional Especializado:
|. identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos
pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacéo especial;

Il. orientar o corpo docente quanto ao atendimento indicado aos alunos
com necessidades educacionais especiais;

lll. orientar o0s encaminhamentos pedagogicos dos alunos com
necessidades educacionais especiais entre o0s profissionais que
atendem o aluno fora do colégio e o Professor da classe comum;

IV. organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncionais;

V. acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum bem como em
outros ambientes do colégio;

VI. orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno;

VII. ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, de forma a ampliar
habilidades funcionais dos alunos, tais como:
a) as tecnologias da informacéo e comunicagéao;

b) a comunicacédo alternativa e aumentativa,;
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VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

c) a informatica acessivel, o soroban, o0s recursos Opticos e nao
opticos, os softwares especificos, os cadigos e linguagens;

d) as atividades de orientacdo e mobilidade;

estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum,

visando a disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagogicos e de

acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos

alunos nas atividades escolares;

instrumentalizar o corpo docente com estratégias inovadoras de

ensino/aprendizagem que contribuam com a formacédo dos alunos no

tocante a estratégias logicas e a interdisciplinaridade;

dar assisténcia ao aluno com deficiéncias, transtornos globais do

desenvolvimento, transtornos funcionais especificos ou altas habilidades

/superdotacdo no que diz respeito a adaptacéo e flexibilizacédo curricular,

avaliacdo e metodologias;

coletar e sistematizar todos os dados que permitam o estudo individual

dos alunos;

avaliar caso a caso o0 aluno portador de necessidades educacionais

especiais para determinar condicbes fisicas e/ou metodologicas para

atendé-lo nas suas necessidades especificas;

elaborar e executar Plano de Atendimento Educacional Individualizado,

avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagoégicos

e de acessibilidade;

participar sempre que convocado, juntamente com 0s professores nos

cursos de formacéao continuada, encontros, seminarios e outros eventos;

elaborar, em conjunto com a Coordenacéo Pedagdgica e o Professor da

classe comum o Plano do Atendimento Educacional Individualizado;

elaborar, em conjunto com a Coordenacdo Pedagdgica e o Professor da

classe comum o cronograma para o0 Atendimento Educacional

Especializado.

Art. 31 O Assistente Social no ambito escolar devera somar junto a Orientacao

Pedagogica, contribuindo para a solucdo de problemas que envolvem os

alunos e consequentemente suas familias, como também garantindo seus
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direitos visando o melhor desempenho do aluno, com isso contribuir para a

emancipacao dos sujeitos.

Paradgrafo Unico - O Assistente Social estd diretamente subordinado a

Coordenacéo Pedagogica.

Art. 32 Compete ao Assistente Social:

VI.

VII.

VIII.

prestar orientacbes as familias em vulnerabilidade que buscarem o
Servico Social, referente aos descontos/beneficios e servigos oferecidos
pela instituicho de ensino, prestando esclarecimentos sobre seus
Critérios;

realizar andlise sécio econémica da familia do aluno que solicitar auxilio;

realizar visita domiciliar quando necessario e emitir Parecer;

. acompanhar as familias que receberem qualquer desconto, beneficio ou

servico prestado;

acompanhar situacdes sociais especificas, que necessitem de
acompanhamento individual como frequéncia irregular, evasao escolar,
necessidades educacionais especiais entre outros;

atuar junto com a Orientacdo Educacional para a prevencao e combate a
violéncia, alcoolismo, as drogas e demais mazelas sociais;

participar das reunides com Direcdo e Direcao Auxiliar auxiliando nas
decisdes pertinentes a comunidade escolar, quanto a negligéncia e
maus tratos por parte dos pais ou responsaveis;

participar sempre que convocado, juntamente com os professores nos
cursos de formacédo continuada, encontros, seminarios e outros eventos;
promover a articulacdo das familias e a escola, a fim de estreitar os
vinculos desenvolvendo o senso de responsabilidade destes pelo

desenvolvimento e pela aprendizagem dos filhos;

. garantir igualdade de direitos, para que todos os alunos usufruam de um

ensino de qualidade.

Art. 33 O Corpo Docente é constituido por professores regentes, devidamente

habilitados, civis ou militares.

Art. 34 O Corpo Docente serd admitido pelo Colégio Vila Militar LTDA mediante

selecéo, de acordo com habilitacdo e competéncia técnica.
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Art. 35 Cabera a Direcado e Direcdo Auxiliar, assessorada pela Coordenacao

Pedagdgica, decidir-se pelos docentes a serem contratados.

Paragrafo Unico — O Corpo Docente esta diretamente subordinado a

Coordenacéo Pedagogica.

Art. 36 No ato da contratacdo o docente tomara conhecimento das disposicoes

do presente Regimento Escolar assumindo o compromisso de cumpri-las e

fazé-las cumprir.

Art. 37 Compete ao Corpo Docente:

VI.
VII.

VIII.

participar da elaboracéo, implementacdo e avaliacdo do Projeto Politico-

Pedagdgico do colégio;

. elaborar, com a Coordenacdo Pedagogica a Proposta Pedagdgica

Curricular do colégio, em consonancia com o Projeto Politico-
Pedagogico e as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacédo Basica e a Base Nacional Comum Curricular;

elaborar seu Plano de Trabalho Docente;

. desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreensao

critica do conhecimento, pelo aluno;

atender ao aluno com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos funcionais especificos ou altas habilidades
/superdotacéo no que diz respeito a adaptacéao e flexibilizacdo curricular,
avaliacao e metodologias;

cumprir o calendario escolar;

entregar os resultados das avaliagbes bimestrais na data determinada
pela Coordenacéo Pedagogica;

proceder a avaliacdo continua, cumulativa e processual dos alunos,
utilizando-se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-Pedagogico do colégio;

promover o processo de recuperagdo para oS alunos, estabelecendo
estratégias diferenciadas de ensino e aprendizagem, no decorrer do
periodo letivo;

participar do processo de avaliagdo educacional no contexto escolar dos
alunos com dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob coordenacéo
e acompanhamento da assessoria do Atendimento Educacional
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XI.
XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.

Especializado com vistas a identificacdo de possiveis necessidades
educacionais especiais;

participar de reunides, sempre que convocado pela Direcao;

assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra qualquer tratamento
discriminatorio em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género,
orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo sécio cultural , entre
outras;

estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pesquisa e
criacao artistica;

participar ativamente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas
pedagdgicas que visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisbes tomadas,
as quais serao registradas e assinadas em Ata;

propiciar ao aluno a formacéo ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da
cidadania;

zelar pela frequéncia do aluno ao colégio, comunicando qualquer
irregularidade a Orientacdo Educacional,

cumprir o calendério escolar, quanto aos dias e horas letivas, além de
participar integralmente das reunifes dedicadas ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

manter atualizados os Registros de Classe, conforme orientacdo da
Coordenacédo Pedagdgica e Secretaria Escolar;

participar, com a Coordenacdo Pedagodgica, da andlise e definicdo de
projetos a serem inseridos no Projeto Politico-Pedagdgico do colégio;
comparecer ao colégio nas horas de trabalho ordinarias que Ihe forem
atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;

manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da
comunidade escolar;

participar sempre que convocado, juntamente com 0s professores nos
cursos de formacgéao continuada, encontros, seminarios e outros eventos;
planejar as aulas integrando os temas transversais contemporaneos;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Art. 38 O Conselho de Classe € 6rgao colegiado de natureza consultiva e
deliberativa em assuntos didatico-pedagogicos, fundamentado no Projeto
Politico-Pedagdgico do colégio com a responsabilidade de analisar as acfes
educacionais, indicando alternativas que busquem garantir a efetivacdo do
processo ensino e aprendizagem.

Paragrafo unico — Havera no minimo quatro Conselhos de Classe anuais.

Art. 39 A finalidade do Conselho de Classe, ap0s analisar as informacdes e
dados apresentados, € a de intervir em tempo hébil no processo ensino e
aprendizagem, oportunizando ao aluno formas diferenciadas de apropriar-se

dos contelidos.

Art. 40 O Conselho de Classe sera constituido pela Direcdo ou Direcao
Auxiliar, Chefe da Divisdo de Ensino, Coordena¢do Pedagogica, Orientacdo
Educacional, Direcdo de Turno, Secretario, Assessoria do Atendimento
Educacional Especializado e por todos os docentes que atuam numa mesma

classe.

Art. 41 A presidéncia do Conselho de Classe estard a cargo da Direcdo que
em sua falta ou impedimento sera substituido pela Direcdo Auxiliar, Chefe da

Divisdo de Ensino, Coordenacéo Pedagdgica ou Direcao de Turno.

Art. 42 O Conselho de Classe reunir-se-a ordinariamente em datas previstas

em calendario escolar e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

8 1.° Sempre que um fato relevante exija decisdo do Conselho de Classe, este
podera reunir-se extraordinariamente por convocacao do seu presidente ou por

solicitacdo de um dos seus membros.

§ 2.° A convocacao para reunido sera feita pela Coordenacdo Pedagodgica com
anuéncia da Direcdo, através de edital, com antecedéncia de 48 (quarenta e

oito) horas.

Art. 43 Séo atribuicdes do Conselho de Classe:
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|. analisar as informacbes sobre a Proposta Pedagodgica Curricular,
encaminhamentos metodologicos e praticas avaliativas que se referem
ao processo ensino e aprendizagem;

Il. propor procedimentos e formas diferenciadas de ensino e de estudos
para a melhoria do processo ensino e aprendizagem;

lll. estabelecer mecanismos de recuperacéo de estudos, concomitantes ao
processo de aprendizagem, que atendam as reais necessidades dos
alunos, em consonancia com a Proposta Pedagodgica Curricular do
colégio;

V. acompanhar o processo de avaliagao de cada turma, devendo debater e
analisar os dados qualitativos e quantitativos do processo ensino e
aprendizagem,;

V. atuar com corresponsabilidade na decisdo sobre a possibilidade de
avanco do aluno para série/etapa subsequente ou retencdo, apos a
apuracdo dos resultados finais, levando-se em consideracdo o
desenvolvimento integral do aluno;

VI. analisar pedidos de revisdo de resultados finais recebidos pela
secretaria da instituicdo, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas Uteis
apos sua divulgacado em edital,

VII. colaborar com a Coordenacdo Pedagdgica na elaboracdo e execucao
dos Planos de Adaptacdo de alunos transferidos, quando se fizer
necessario;

VIII. emitir parecer sobre assuntos referentes a classes, respondendo a
consultas feitas pela Direcdo, Direcdo Auxiliar pela Direcdo de Turno ou

pela Coordenacao Pedagdgica.

Subsecao Il
Secao Técnica De Ensino

Art. 44 A Secado Técnica de Ensino é o 6rgdo responsavel pela execucéo de
todos os servicos definidos pela Coordenacdo Pedagogica e pelo Chefe da

Divisao de Ensino.

Art. 45 Sé&o atribuicdes do Chefe da Secéo Técnica de Ensino — STE:
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VI.

VII.

VIII.

XI.

. assessorar a Coordenacdo Pedagogica e substitui-la quando da sua

falta;

. coordenar o sistema de recuperacdo de notas e estudos junto a

Coordenacéo Pedagogica;

reproduzir avisos, circulares e mensagens ao corpo docente e alunos;
possibilitar ao corpo docente acesso aos computadores do colégio, com
o fim de preparar provas e contetdos aos alunos;

interagir com a Secretaria do colégio a fim de possibilitar divulgacéo de
notas;

atuar junto ao corpo docente na montagem de material aprovado pela
Coordenacédo Pedagdgica, possibilitando meios para a reproducdo de
material;

apresentar bimestralmente quadro estatistico do rendimento escolar das
turmas;

realizar o acompanhamento e fiscalizagcdo na montagem das provas

encaminhadas pelo corpo docente a serem realizadas no colégio;

. controlar, acompanhar e emitir relatérios das faltas e cargas horéarias das

disciplinas;
elaborar o Quadro Geral de Trabalho e a Grade de Horarios das Aulas;
acompanhar, divulgar e fiscalizar o cumprimento do Quadro de Geral de

Trabalho e a Grade de Horéarios das Aulas.

Secéo IV
Direcdo de Turno

Art. 46 A Direcdo de Turno tem por finalidade coordenar a disciplina dos alunos

no ambito escolar, fazendo cumprir o disposto no Manual do Aluno, bem como

fiscalizar as atividades desenvolvidas pelos Inspetores de Péatio e Corpo

Docente.

Paragrafo unico - A Direcdo de Turno tem precedéncia sobre os demais

orgaos, pois devera acompanhar todos os problemas ocorridos durante seu

turno nos mais diferentes setores do colégio representando a Direcédo Auxiliar.

Art. 47 Sao atribuicdes da Direcdo de Turno:

assessorar a Direcao na elaboracdo de normas gerais de acéo;
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VI.

VII.

. zelar pelo bom andamento das atividades e da disciplina escolar;

. supervisionar as atividades da Divisdo Administrativa e da Equipe de

Apoio em seu turno;

. verificar a execucdo dos servigcos de manutencédo e higiene do ambiente

escolar;

verificar a presenca do corpo docente em classe, no horério previsto,
providenciando o atendimento dos alunos quando da auséncia de um
dos docentes;

informar a Direcdo Auxiliar sobre todos os fatos ocorridos no
funcionamento do colégio em seu turno;

prestar esclarecimentos ao corpo docente, funcionarios, pais e alunos

sobre diretrizes emanadas do Direcéao.

Art. 48 Para executar o controle disciplinar dos alunos a Dire¢cdo de Turno

contara com a contribuicdo da Inspetoria de Pétio.

Art. 49 A Inspetoria de Patio sera exercida por profissional selecionado que

atenda as necessidades de observacdo, mediacdo e interacdo com alunos,

pais e professores.

Art. 50 Compete ao Inspetor de Patio:

assessorar diretamente a Direcdo de Turno na manutencao da disciplina
do colégio, bem como auxiliar a Divisdo Administrativa, Equipe de Apoio

e a Coordenacédo Pedagdgica;

. zelar pela seguranca e disciplina individual e coletiva, orientando 0s

hY

alunos sobre as normas disciplinares destinadas a manutencdo da
ordem e a prevencéo de acidentes no colégio;
auxiliar a Dire¢do do colégio no controle de horarios, acionando o sinal

para determinar o inicio e o término das aulas;

. observar a entrada e saida dos alunos, permanecendo nas imediacdes

dos portdes, para prevenir acidentes e irregularidades;
acompanhar o processo de adaptacdo dos alunos novos no colégio e
dos que estdo nas séries iniciais de um segmento, sobretudo no inicio

das aulas;
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VI. analisar o grupo em diferentes contextos: como ele se organiza, os
espacos que ocupa, as brincadeiras e 0s jogos que privilegia no dia a
dia;

VII. orientar entrada e saida dos alunos;

VIII. liberar alunos para pessoas autorizadas;
IX. observar os valores que circulam longe do olhar dos professores;
X. investigar as relacbes de poder existentes entre o0s alunos,

reconhecendo as liderancas e 0s que se submetem a elas.

Secéo V
Divisdo Administrativa

Art. 51 Compete ao Chefe da Divisdo Administrativa auxiliar diretamente a
Direcdo, dando suporte para funcionamento dos segmentos do Colégio e

proporcionando-lhes as condi¢bes adequadas.

Art. 52 E atribuicdo do Chefe da Divisdo Administrativa:
|. organizar e controlar o almoxarifado do colégio;
Il. coordenar e fiscalizar os servicos de manutencao e obras do colégio;
lll. administrar 0os recursos financeiros repassados ao colégio,

confeccionando a devida prestacdo de contas aos 6rgdos competentes.

Art. 53 Estdo diretamente subordinados ao Chefe da Divisdo Administrativa:
l. Almoxarifado;
Il. Secao de Obras;
lll. Secéo de Transportes;
IV. Seguranca,
V. Setor Financeiro;
VI. Servigos Gerais;
VII. Funcionarios de apoio escolar;
VIIl. Servicos da Biblioteca;

IX. Servigos dos Laboratorios.

Art. 54 Compete ao Chefe do Almoxarifado:
I. cuidar dos bens materiais;

[I. distribuir materiais através de solicita¢cdes formais;
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[ll. cuidar das instalagdes visando & manutencéo do patrimonio escolar;
IV. requisitar os pedidos de materiais;

V. patrimoniar todos os bens do colégio.

Art. 55 Compete a Secéao de Obras:

Paragrafo Unico - Sob a coordenacdo do Chefe do Almoxarifado, manter as
instalacdes elétricas e hidraulicas em condicbes de uso, bem como estar

pronto para qualquer eventualidade.

Art. 56 Compete a Secédo de Transporte:

Paragrafo Unico - Manter a disposi¢édo da instituicdo veiculos para transporte

de funcionarios, professores e alunos para atividades relativas ao colégio.

Art. 57 Compete a Seguranca:

|. cuidar da seguranca dos alunos nas dependéncias do colégio;
Il. vistoriar agrupamentos isolados dos alunos ao redor do colégio;
lll. vigiar acBes de intimidacdo dos alunos, comunicar ao inspetor de patio;
IV. verificar a iluminac&o publica nas proximidades do colégio;
V. controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar;
VI. comunicar a Direcdo a presenca de estranhos nas imediacbes do
colégio.

Art. 58 O Setor Financeiro engloba as atividades de contas a pagar, contas a

receber, fluxo de caixa, e aplicacBes de recursos financeiros.

Art. 59 Compete ao Setor Financeiro:
I. controlar as negocia¢fes dos débitos com mensalidades e outros titulos;
[I. emitir os boletos para pagamentos;
lll. controlar o recebimento das mensalidades escolares;

IV. movimentar o diario de recebimentos de taxas escolares.

Art. 60 Compete aos funcionarios que atuam como Servi¢os Gerais:

|. efetuar a limpeza e manter em ordem as instalagcbes escolares
providenciando o material e os produtos necessarios junto ao Chefe da

Divisdo Administrativa;
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VI.
VII.

manter em ordem e preservar o material necessario ao exercicio de sua

funcao;

. efetuar tarefas correlatas a sua funcao;

manter as instalacdes do colégio em permanente condicdo de higiene e
limpeza;

manter limpas as salas, banheiros, recepc¢des, rampas, escadas, vidros;
coletar os lixos e deposita-los nas lixeiras;

zelar pelo material de uso diario e permanente tendo o cuidado de n&o

desperdicar materiais e utensilios diversos.

Art. 61 Compete aos funcionarios de apoio escolar:

VI.

VII.

atender os alunos em suas necessidades basicas de higiene e
alimentacdo, por meio de uma relacdo que possibilite o exercicio da

autonomia pessoal;

. zelar pela seguranca e bem-estar dos alunos;

. zelar pelo sigilo de informacBes pessoais de alunos, professores,

funcionarios e familias;

. acompanhar as turmas de alunos em atividades escolares externas,

guando se fizer necessario;

atender e auxiliar, adequadamente, aos alunos com necessidades
educacionais especiais temporarias ou permanentes, que demandam
apoio de locomocdao, atendimento as necessidades béasicas de higiene e
as correspondentes ao uso do banheiro e de alimentacao;

auxiliar na locomocéao dos alunos que fazem uso de cadeira de rodas,
andadores, muletas, e outros facilitadores, viabilizando a acessibilidade
e a participacdo no ambiente escolar;

auxiliar nos servicos correlatos a sua funcéo, participando das

diversas atividades escolares.

Art. 62 A Biblioteca tem a finalidade de atendimento aos alunos e Corpo

Docente, como recurso para incentivo a leitura e a pesquisa bibliografica.

8 1.° A Biblioteca sera constituida com recursos proprios do Colégio Vila Militar

e por doagOes de terceiros.
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§ 2.° A Biblioteca sera supervisionada por profissional habilitado ou, na falta
deste, por um funcionario administrativo indicado pelo Chefe da Divisdo

Administrativa.

§ 3.° A Biblioteca tem regulamento proprio o qual explicitara sua organizacéo,

funcionamento e atribuicées do responsavel.

8 4.° O Regulamento da Biblioteca sera elaborado pelo seu responsavel sob a
orientacdo da Coordenacdo Pedagdgica e o Chefe da Divisdo de Ensino.

Art. 63 Laboratério de Ciéncias, Biologia, Fisica, Quimica tem como atribuicdo
incentivar a préatica dos componentes curriculares de Biologia, Fisica, Quimica

e Ciéncias, bem como despertar no aluno o interesse pela pesquisa.

Art. 64 Sao funcbes do responsavel pelo Laboratério:

l. revisar as instalacdes e materiais existentes no laboratorio;

l. revisar e fazer a manutencdo dos equipamentos;
lll. preparar materiais destinados as aulas praticas;
IV. atualizar o acervo de materiais;

V. limpar e esterilizar os materiais;

VI. identificar e relacionar os materiais existentes no laboratorio;

VII. criar condi¢cdes de seguranca para utilizacdo de determinados materiais
e equipamentos e orientar os alunos a forma e uso correto de utilizagao
assim como protecao pessoal;

VIIl. proceder agendamento de aulas com o corpo docente e preparar
material para a referida aula;

IX. auxiliar o corpo docente nas aulas praticas.

Art. 65 O Laboratério Multidisciplinar € um espaco de inovacao pedagobgica e

incentivo ao uso pelas demais areas de ensino.

Art. 66 Tem como finalidade:

l. incentivar a pratica da criatividade, proporcionando aos alunos espaco

adequado a pesquisa e experimentacao;

II. apresentar finalidade multidisciplinar;
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a) cada professor € responsavel, de acordo com seu planejamento,
pela solicitacdo a Divisdo Administrativa dos materiais bem como

agendamento para uso.

Art. 67 O Laboratério de Informatica é um espaco pedagogico para dar
subsidios para as aulas dos docentes e incentivar o acesso do aluno ao

computador e o interesse pela pesquisa.

Art. 68 Sao atribuicbes do responsavel pelo Laboratério de Informética:
|. fiscalizar para que os computadores sejam usados apenas para fins
didaticos, impedindo que os alunos acessem sites proibidos;
Il. fiscalizar para que ndo danifiguem ou desconfigurem qualquer
equipamento de informatica;
lll. impedir a instalacdo de jogos ou qualquer software de uso ilegal;
IV. estruturar cursos na area de informatica e ministrar suas aulas;
V. agendar e reservar o Laboratorio de Informatica ao corpo docente e
alunos quando solicitado para apresentacdes ou aulas;
VI. fazer o acompanhamento das aulas ou apresentacdes agendadas e dar

todo apoio técnico quando solicitado pelo docente ou aluno.

Secéo VI
Secretaria
Art. 69 Sao atribuic6es do funcionario que atua como Secretario:

I. conhecer o Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo de ensino;

II. cumprir a legislacdo em vigor e as Instru¢cdes Normativas emanadas da
Secretaria de Estado da Educacédo, que regem o registro escolar do
aluno e avida legal da instituicado de ensino;

lll. receber, redigir e expedir a correspondéncia que lhe for confiada;

IV. organizar e manter atualizados a coletanea de Legislacdo de Ensino,
Resolucdes, Instrucdes Normativas, Ordens de Servico, Oficios e
demais documentos;

V. elaborar relatorios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados as autoridades competentes;

VI. encaminhar a Direcdo, em tempo habil, todos os documentos que

devem ser assinados;
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar 0
inativo, de forma a permitir, em qualquer época, a verificagdo da
identidade e da regularidade da vida escolar do aluno e da
autenticidade dos documentos escolares;

responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentacdo escolar
do aluno, respondendo por qualquer irregularidade;

manter atualizados o0s registros escolares dos alunos no sistema
informatizado;

organizar e manter atualizado o arquivo com o0s atos oficiais da vida
legal do colégio referentes a sua Estrutura e Funcionamento;

atender a comunidade escolar, na area de sua competéncia, prestando
informacBes e orientacbes sobre a legislacdo vigente e a
organizacdo e funcionamento da instituicdo de ensino, conforme
disposicdes do Regimento Escolar;

orientar os professores quanto ao prazo de entrega do Livro Registro de
Classe com os resultados da frequéncia e do aproveitamento escolar
dos alunos;

cumprir e fazer cumprir as obrigacbes inerentes as atividades
administrativas da secretaria, quanto ao registro escolar do aluno
referente a documentacéo comprobatoéria, de Adaptacéo,
Classificacdo, Reclassificacdo, Revalidacdo e Equivaléncia de Estudos
realizados no exterior, aproveitamento de estudos e regularizacao de
vida escolar;

participar de eventos, cursos, reunidées, sempre que convocado, ou por
iniciativa prépria, desde que autorizado pela Direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcao;

fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria
escolar, quando solicitado;

zelar pelo sigilo de informacbes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da

comunidade escolar;
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XVIII. participar das atribuicbes decorrentes do Regimento Escolar e

exercer as especificas da sua funcéo.

Secéo VII

Equipe de Apoio
Art. 70 O Servico de Relacdes Publicas tem por finalidade promover a
interacdo de funcionarios civis, militares, corpo docente, pais, alunos, bem
como, a integragdo com a comunidade em geral.
Paragrafo unico — Tem a seu encargo desenvolver informativos através da
midia, e-mail, entre outros, objetivando dar conhecimento aos pais, alunos,
professores, funcionarios e comunidade das acdes que estdo sendo

desenvolvidas no ambito da instituicdo de ensino.

Art. 71 O Centro de Tecnologia e Informatica — CTI tem por finalidade o
gerenciamento, planejamento e assessoramento de atividades que se refere a

informatizag&o do colégio.

CAPITULO I ]
DA ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Art. 72 A organizacdo e o regime didatico do Colégio Vila Militar devem ser
entendidos como um conjunto de decisdes voltadas para o estabelecimento
das condicdes necessarias a execucdo das atividades escolares em

consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 73 A organizacdo didatico-pedagdgica € constituida pelos seguintes
componentes:

|. dos niveis e modalidades de ensino da Educac¢éo Basica;
Il. dos fins e objetivos da Educacao Basica em cada nivel e modalidade de
ensino;
lll. da organizagao curricular, estrutura e funcionamento;
IV. da matricula;
V. da transferéncia;
VI. do processo de classificagao;

VII. do processo de reclassificagéo;
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VIIl. da progressao parcial;
IX. da frequéncia;
X. dos exercicios domiciliares;
XI. da avaliacdo, da recuperacéo de estudos e da promocao;
XIl. do aproveitamento de estudos;
XIll. da adaptacéo;
XIV. da revalidagéo e equivaléncia de estudos;
XV. da regularizacéo da vida escolar dos alunos;
XVI. do calendario escolar;
XVII. dos registros e arquivos escolares;
XVIII. da eliminagdo de documentos escolares;
XIX. da avaliacédo institucional;

XX. dos recursos para a aprendizagem e dos espacos pedagdgicos.

Secéo |
Dos Niveis e Modalidades De Ensino Ofertados

Art. 74 A instituicdo de ensino oferta:
I. Educacéo Bésica:
a) Ensino Fundamental: anos finais;
b) Ensino Médio.

Secéo Il
Dos Fins e Objetivos da Educacao Basica

em Cada Nivel e Modalidade de Ensino

Art. 75 A instituicdo de ensino oferece a Educacdo Basica com base nos
seguintes principios das Constituicdo Federal e Estadual, Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica, para o Ensino
Fundamental e Ensino Médio observando:

|. igualdade de condigBes para 0 acesso e a permanéncia no colégio,

vedada qualquer forma de discriminagéo e segregacao;
Il. garantia de uma Educacao Basica igualitaria e de qualidade;
lll. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o

pensamento, a arte e o saber;
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V.
VI.
VII.
VIII.

pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagdgicas;
respeito a liberdade e aos direitos;

valorizacdo do profissional da educacéo escolar;
valorizac&o da experiéncia extraescolar;

vinculagao entre a educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Art. 76 Os objetivos da formacéo basica dos alunos, definidos para a Educacao

Infantil, prolongam-se durante os anos iniciais do Ensino Fundamental, e

completam-se nos anos finais ampliando e intensificando gradativamente o

processo educativo até a conclusdo do Ensino Médio e tem por objetivo a

formacao basica do cidadéo, mediante:

VI.

VII.

VIII.

desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos

o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

. compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

economia, da tecnologia, das artes, da cultura e dos valores em que se
fundamenta a sociedade;

o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e

valores;

. fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade

humana e de respeito reciproco em que se assenta a vida social,

a valorizacao da cultura local/regional e suas multiplas relacdes com o0s
contextos nacional/global;

0 respeito a diversidade étnica, de género e de orientacdo sexual, de
credo, de ideologia e de condicdo socioeconbémica;

o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o dominio da leitura, da escrita e da logica, do raciocinio, da
pesquisa e da interpretacdo de dados;

o oferecimento a todos os alunos de um tempo mais longo de convivio

escolar;

. 0 respeito as condi¢gdes socioculturais e educacionais com vista a

melhoria da qualidade da formacéo escolar;

a articulacdo do Ensino Fundamental com o Ensino Médio.
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Art. 77 O Ensino Fundamental tem como finalidade:

comprometer-se com uma educacado com qualidade social, igualmente
entendida como direito humano;

reportar-se a promocao de aprendizagens significativas do ponto de
vista das exigéncias sociais e de desenvolvimento pessoal;

referirrse a possibilidade de atender as necessidades e as
caracteristicas dos alunos de diversos contextos sociais e culturais e

com diferentes capacidades e interesses;

. tratar de forma diferenciada o que se apresenta como desigual no ponto

de partida, com vistas a obter desenvolvimento e aprendizagens

equiparaveis, assegurando a todos a igualdade de direito a educacéo.

Art. 78 O Ensino Médio, etapa final da Educacéo Basica, com duracdo minima

de trés anos, tem como finalidades:

a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos internalizados

no Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento dos estudos;

. a preparacao e orientacdo basicas, continuadas e diversificadas para o

trabalho e para o exercicio ético da cidadania, para que seja capaz de se
adaptar e posicionar as novas condicbes de ocupacdo e de
aperfeicoamento posteriores;

. 0 aprimoramento do aluno como pessoa humana, incluindo a formacao

ética e religioso/espiritual, o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, bem como da definicdo e da avaliacdo de metas

para um aprendizado permanente;

. a compreensédo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos

produtivos, relacionando teoria com a pratica, no ensino de cada

componente curricular.

Secéo 1
Da Organizacao Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art. 79 A organizacao do trabalho pedagdgico nessa etapa de ensino segue as

orientacdes expressas nas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a

Educacao Basica.
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§ 1.° As etapas e as modalidades do processo de escolarizagédo estruturam-se
de modo organico, sequencial e articulado, de maneira complexa, embora
permanecendo individualizadas ao logo do percurso do aluno, apesar das
mudancas por que passam:

. a dimensdo organica € atendida quando sao observadas as
especificidades e as diferencas de cada sistema educativo, sem perder o
qgue Ihes é comum como as semelhangas e as identidades que lhe sdo
inerentes;

Il. a dimensdo sequencial compreende 0s processos educativos que
acompanham as exigéncias de aprendizagens definidas em cada etapa
do percurso formativo, continuo e progressivo, em toda a Educacédo
Bésica, constituindo-se em diferentes e insubstituiveis momentos da vida
dos alunos;

lll. a articulacdo das dimensdes orgéanica e sequencial das etapas e das
modalidades da Educacdo Basica implica acdo coordenada e

integradora do seu conjunto.

§ 2.° A transicdo entre as etapas da Educacdo Béasica e suas fases requer
formas de articulagdo das dimensdes organica e sequencial que assegurem
aos alunos, sem tensBes e rupturas, a continuidade de seus processos

peculiares de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 80 Cada etapa é delimitada por sua finalidade, seus principios, objetivos e
diretrizes educacionais, fundamentando-se na inseparabilidade dos conceitos
referenciais:
|. cuidar e educar, pois esta € uma concepcao norteadora do Projeto
Politico-Pedagodgico elaborado e executado pela comunidade

educacional.

Art. 81 O regime da oferta do Ensino Fundamental e Médio € de forma

presencial, com a seguinte organizagao:
I. Ensino Fundamental: anos finais do sexto ao hono ano;
II. Ensino Médio: primeira a terceira série.

Art. 82 A organizacao curricular na Educacao Basica garante:
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VI.

VII.

. a consideracdo sobre a inclusdo, a valorizacdo das diferencas e o

bY hY

atendimento a pluralidade e a diversidade cultural, resgatando e
respeitando as varias manifestacées de cada comunidade;

. a compatibilidade entre a proposta curricular e a infraestrutura entendida

como espaco formativo dotado de efetiva disponibilidade de tempos para
a sua utilizacao e acessibilidade;

a difusdo dos valores fundamentais do interesse social, dos direitos e
deveres dos cidaddos, do respeito ao bem comum e a ordem
democratica, considerando as condi¢cdes de escolaridade dos alunos, a
orientacdo para o trabalho, a promocéo de praticas educativas formais e

nao formais;

. a organizacdo da proposta curricular em assegurar o entendimento de

curriculo como experiéncias escolares que se desdobram em torno do
conhecimento, permeadas pelas relagdes sociais, articulando vivéncias
e saberes dos alunos com os conhecimentos historicamente acumulados
e contribuindo para construir as identidades dos alunos;

a concepcdo e organizacdo do espaco curricular e fisico que se
imbriquem e alarguem, incluindo espagos, ambientes e equipamentos
gue ndo apenas as salas de aula do colégio, mas, igualmente, os
espacos de outras escolas e 0s socioculturais e esportivo recreativos do
entorno, da cidade e mesmo da regiao;

a ampliacdo e diversificacdo dos tempos e espacgos curriculares que
pressuponham profissionais da educagdo dispostos a inventar e
construir a escola de qualidade social, com responsabilidade
compartilhada com as demais autoridades que respondem pela gestao
dos o6rgdos do poder publico, na busca de parcerias possiveis e
necessarias, até porque educar é responsabilidade da familia, do Estado
e da sociedade;

o entendimento de que eixos tematicos € uma forma de organizar o
trabalho pedagdgico, limitando a dispersdo do conhecimento,
fornecendo o cenario no qual se constroem objetos de estudo,
propiciando a concretizacdo da proposta pedagodgica centrada na visao
interdisciplinar, superando o isolamento das pessoas e a

compartimentalizacdo de conteudos rigidos;
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VIII.

o estimulo a criacdo de métodos didatico-pedagogicos utilizando
recursos tecnolégicos de informacdo e comunicacdo, a serem inseridos
no cotidiano escolar, a fim de superar a distancia entre alunos que
aprendem a receber informacdo com rapidez utilizando a linguagem

digital e professores que dela ainda néo se apropriaram;

. a constituicdo de rede de aprendizagem, entendida como um conjunto

de ac¢bes didatico-pedagdgicas, com foco na aprendizagem e no gosto
de aprender, subsidiada pela consciéncia de que o0 processo de
comunicacdo entre alunos e professores € efetivado por meio de
praticas e recursos diversos;

a adocdao de rede de aprendizagem, também, como ferramenta didéatico-
pedagdgica relevante nos programas de formacdo inicial e continuada

de profissionais da educacéo.

Art. 83 O curriculo do Ensino Fundamental e Médio é estruturado em quatro

areas do conhecimento — Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas,

Linguagens e Matematica - e seus respectivos componentes curriculares

organizados na Base Nacional Comum e na Parte Diversificada.

Art. 84 O curriculo do Ensino Fundamental observara as seguintes diretrizes:

propiciar experiéncias escolares que se desdobram em torno do
conhecimento, permeadas pelas relagcbes sociais, buscando articular
vivéncias e saberes dos educandos com o0s conhecimentos
historicamente acumulados e contribuindo para construir suas

identidades;

. orientar para que as propostas curriculares tenham concretude através

das acdes educativas que envolvam os educandos;

orientar para que as experiéncias escolares abranjam todos os aspectos
do ambiente escolar indo além daquelas que compdem a parte explicita
do curriculo, para aquelas que também contribuem, de forma implicita,

para a aquisicdo de conhecimentos socialmente relevantes;

. conduzir para que os Vvalores, as atitudes, a sensibilidade e as

orientacdes de conduta sejam veiculados ndo sO pelos conhecimentos,

mas por meio de rotinas, rituais, normas de convivio social, festividades,
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pela distribuicdo do tempo e organizacdo do espaco educativo, pelos
materiais utilizados na aprendizagem e pelo recreio, enfim, pelas
vivéncias proporcionadas pelo colégio;

demonstrar que 0s conhecimentos escolares sdo aqueles que as
diferentes instancias que produzem orientacdes sobre o curriculo, o
colégio e os professores selecionam e transformam a fim de que possam
ser ensinados e aprendidos, a0 mesmo tempo em que servem de

elementos para a formacdao ética, estética e politica do aluno.

Art. 85 Os contetdos, as metodologias e as formas de avaliagdo serdo

organizados de tal forma que ao final do Ensino Fundamental o aluno

demonstre:

o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios

basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

. a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, das

artes, da tecnologia e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
a aquisicdo de conhecimentos e habilidades, e a formacéo de atitudes e

valores como instrumentos para uma visao critica do mundo;

. 0 fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade

humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 86 Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo seréo

organizados de tal forma que ao final do Ensino Médio o aluno demonstre:

dominio dos principios cientificos e tecnolégicos que presidem a
produgéo moderna;

. conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;
1.

dominio dos conhecimentos de Filosofia e de Sociologia necessarios ao

exercicio da cidadania.

Art. 87 O Ensino Médio em todas as suas formas de oferta e organizacéo,

baseia-se em:

formacéao integral do educando;
trabalho e pesquisa como principios educativos e pedagdgicos,
respectivamente;

educacédo em direitos humanos como principio nacional norteador;
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IV. sustentabilidade ambiental como meta universal;

V. indissociabilidade entre educacdo e prética social, considerando-se a
historicidade dos conhecimentos e dos sujeitos do processo educativo,
bem como entre teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem;

VI. integracdo de conhecimentos gerais e, quando for o caso, técnico-
profissionais realizada na perspectiva da interdisciplinaridade e da
contextualizacao;

VII. reconhecimento e aceitacdo da diversidade e da realidade concreta dos
sujeitos do processo educativo, das formas de producéo, dos processos
de trabalho e das culturas a eles subjacentes;

VIII. integracdo entre educagéo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da
tecnologia e da cultura como base da proposta e do desenvolvimento

curricular.

§ 1.° O trabalho é conceituado na sua perspectiva ontolégica de transformacao
da natureza, como realizacdo inerente ao ser humano e como mediagdo no

processo de producéo da sua existéncia.

8§ 2.° A ciéncia €& conceituada como o0 conjunto de conhecimentos
sistematizados, produzidos socialmente ao longo da histéria, na busca da

compreensao e transformacéo da natureza e da sociedade.

§ 3.° A tecnologia é conceituada como a transformacdo da ciéncia em forca
produtiva ou mediacdo do conhecimento cientifico e a producdo, marcada,

desde sua origem, pelas relacfes sociais que a levaram a ser produzida.

8 4.° A cultura é conceituada como o processo de producdo de expressdes
materiais, simbolos, representacdes e significados que correspondem a valores
éticos, politicos e estéticos que orientam as normas de conduta de uma

sociedade.

Art. 88 O curriculo é conceituado como a proposta de acdo educativa
constituida pela selecdo de conhecimentos construidos pela sociedade,
expressando-se por praticas escolares que se desdobram em torno de

conhecimentos relevantes e pertinentes, permeadas pelas relagées sociais,
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articulando vivéncias e saberes dos estudantes e contribuindo para o

desenvolvimento de suas identidades e condicfes cognitivas e sécias afetivas.

Art. 89 A organizagao curricular do Ensino Fundamental e do Ensino Médio é

explicitada no Projeto Politico-Pedagogico.

Art. 90 A oferta do Atendimento Educacional Especializado aos alunos com
necessidades educacionais especiais acontece nas areas da deficiéncia fisica,
mental, intelectual ou sensorial, transtornos globais do desenvolvimento,

transtornos funcionais especificos e superdotacao ou altas habilidades.

8 1.° As necessidades educacionais especiais séo definidas pelos disturbios de
aprendizagem apresentados pelo aluno em carater temporario ou permanente,
e pelos recursos e apoios proporcionados, objetivando a remocéo das barreiras
para a aprendizagem e a participacdo e o enriguecimento curricular para

alunos com superdotacdo ou altas habilidades.

8 2.° O colégio atendera alunos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos funcionais especificos ou altas habilidades e
superdotacdo e para tanto solicitara, dos responsaveis pelo aluno pareceres
psicolégicos, psicopedagdgicos, laudos neurolégicos e/ou psiquiatricos
estabelecendo, dessa forma, uma parceria entre a escola e o0os demais

profissionais que acompanham o aluno.

I. o Laudo Médico e os pareceres psicologicos, psicopedagoégicos sao

norteadores para os encaminhamentos pedagdgicos.

Art. 91 O direito ao Atendimento Educacional Especializado, realizado na sala
de recursos multifuncionais do colégio, devera levar em consideracao os limites
inerentes as chamadas adaptacbes razoaveis, assim entendidas as
adaptacdes, modificacdes e ajustes necessarios e adequados que nao

acarretem Onus desproporcional e indevido para o colégio.

I. quando requeridos em cada caso a escola procura assegurar que 0
aluno possa gozar ou exercer, em igualdade de condicbes e

oportunidades como os demais;
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Il. a sala de recursos multifuncionais € um espaco organizado com
material didatico, profissional especializado em Educacédo Especial e
de apoio aos alunos e professores, recursos pedagogicos,
tecnoldgicos, de acessibilidade, objetivando a oferta do Atendimento

Educacional Especializado.

Art. 92 A proposta de trabalho do colégio prevé um trabalho interativo com a

familia como necessario para a garantia do bem-estar do aluno.

Art. 93 Por se tratar de um trabalho multidisciplinar, os profissionais envolvidos
nesse processo devem respeitar a autoridade competente em cada area de

atuacao.

Art. 94 O colégio atendera o aluno com necessidade educacional especial
dentro de sua capacidade profissional, fisica e estrutural, solicitando outros
encaminhamentos sempre que entender necessario e adotara ainda o0s

seguintes procedimentos:

|. ndo serd permitido o acompanhamento de qualquer profissional junto ao
aluno nas dependéncias do colégio sem a solicitacdo, por escrito, a
Direcao;

Il. caso o aluno apresentar agressividade com risco ou perigo para ele
préprio ou para o grupo ou colegas sera solicitada a presenca da familia
para tomada de providéncias;

lll. persistindo o comportamento mencionado no inciso Il, deste artigo, 0s
pais ou responsaveis serdo orientados e o caso sera encaminhado aos

orgaos competentes para tomada de deciséo.

Art. 95 O colégio estabelece orientacdes educacionais especiais contemplando
estratégias e materiais especificos observados os espacos e 0s equipamentos

adaptados para o trabalho com o aluno.

|. para alunos com necessidades educacionais especiais serdo realizadas
adaptacoes curriculares, flexibilizagbes temporais na organizacdo da

aprendizagem e apoios necessarios:

a. entende-se por flexibilizacdo curricular a que considera o significado
pratico e instrumental dos conteudos basicos, metodologias de
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ensino, recursos didaticos e processos de avaliagdo adequados ao
desenvolvimento dos alunos com deficiéncia, em consonancia com o

projeto pedagdgico da instituicdo, respeitada a frequéncia obrigatéria.

Art. 96 A avaliacdo seguird os critérios do colégio, respeitando as
necessidades educacionais especiais, podendo 0 registro ser através de

Parecer Descritivo, quando assim se fizer necessario.

8 1.° o resultado da avaliagéo inicial e as realizadas ao longo do processo
educacional serad consolidado em relatorio que indique os procedimentos

pedagdgicos necessarios ao atendimento de cada aluno.

§ 2.° A avaliagao do aluno, ao longo do processo de ensino e aprendizagem,
compreende diversas etapas, envolvendo procedimentos sistematicos, tendo
como base o desenvolvimento apresentado pelo aluno no inicio do processo,
podendo implicar em novo encaminhamento pedagdgico, reclassificagdo ou
terminalidade.

Art. 97 A proposta de intervencdo pedagdgica é de responsabilidade do
trabalho realizado no colégio e ndo serdo aceitas interferéncias de outros
profissionais que atendam o aluno fora do ambiente escolar.

Paragrafo Unico - Os pais ou responsaveis pelos alunos podem solicitar que a
escola estabeleca um canal de comunicacdo com esses profissionais e que 0s
mesmos possam participar das reunibes sobre o0s encaminhamentos

pedagdgicos e intervencdes necessarias.

Art. 98 Os pais ou responsaveis deverdo comparecer sempre que convocados
pela Direcdo e/ou pela Coordenacdo Pedagdgica para analise da evolucdo do
aluno durante o processo educacional bem como para decidirem sobre as

intervengfes necessaérias, resguardando o bem-estar do aluno.

Art. 99 A nao apresentacdo de Laudo Médico ndo impedird o Atendimento

Educacional Especializado, se necessario.

Art. 100 O aluno que apresentar caracteristicas de altas habilidades ou
superdotacao, terd suas atividades de enriquecimento curricular na Sala de

Recursos Multifuncionais, e a possibilidade de aceleracdo de estudos para

49



concluir em menor tempo o programa escolar, utilizando-se dos procedimentos
da reclassificacdo compativel com seu desempenho escolar e maturidade

sdcio-emocional.

Art. 101 O colégio conta com um profissional da Assessoria do Atendimento
Educacional Especializado que organizar4, em conjunto com a Coordenacgao
Pedagogica e o professor da classe comum, o cronograma de atendimento no

contra turno.

Art. 101 Para o Atendimento Educacional Especializado é observado:

I. a Coordenacdo Pedagogica articula a Assessoria do Atendimento
Educacional Especializado, os profissionais que atendem a crianca fora
da escola e o Professor da classe comum;

. o Professor da classe comum recebe orientacdo do Professor
Especializado construindo, em conjunto, um Plano Educacional
Individualizado que atenda a especificidade de cada aluno;

lll. o Professor Especializado contribui para a deliberacdo, orientacdo e
posterior acompanhamento junto ao Professor da classe comum,;

IV. o Professor Especializado e Coordenacdo Pedagdgica organizam como
sera feito o atendimento na Sala de Recursos Multifuncionais e
comunicam aos pais ou responsaveis sobre o cronograma de
atendimento;

V. 0s pais ou responsavel devem cumprir o cronograma de atendimento.

Art. 102 Todas os alunos terdo acesso, em igualdade de condicdes, a jogos e

a atividades recreativas, esportivas e de lazer.

Art. 103 O colégio conta com profissional de apoio escolar para atividades de
alimentagao, higiene e locomogéo que atua em todas as atividades escolares

nas quais se fizer necessaria.

Art. 104 Nao se encontram compreendidas nas obrigagcdes das instituicoes de
ensino, para a promocdo da educacdo inclusiva, a disponibilizacdo de
profissionais da area da saude, sendo esta obrigacdo do estado e da familia.
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Art. 105 A adequacédo de numero de alunos por turma segue 0S critérios

definidos pela mantenedora.

Secédo IV
Da Matricula
Art. 106 A Matricula é o ato formal que vincula o aluno a instituicdo de ensino
conferindo-lhe a condigéao de aluno.
Paragrafo unico - O periodo de matricula e as condicdes para sua efetivacao
sdo anualmente estabelecidos em calendario e publicados em edital, n&do
havendo reserva ou outra garantia de matricula fora das condicbes

estabelecidas.

Art. 107 A efetivacdo da matricula implica no direito e dever do aluno e seus
responsaveis conhecerem e cumprirem este Regimento integralmente, o
Projeto Politico-Pedagdgico e as normas constantes no Contrato de Prestacao

de Servigcos Educacionais ou outro documento que venha a substitui-lo.

Art. 108 A critério da Direcdo pode ser aceita matricula fora do prazo
estabelecido em calendario, se houver vaga e obedecidos o0s requisitos

previstos na legislacao.

Art. 109 Na solicitacdo da matricula deve o responséavel pelo aluno preencher o
Requerimento de Matricula e apresentar os documentos solicitados pela

instituicdo, bem como efetuar o pagamento das parcelas exigidas.

Art. 110 A matricula sera requerida pelos pais ou responsaveis e deferida pela
Direcdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Paragrafo uUnico - Em caso de impedimento dos responsaveis pela a

matricula, a mesma podera ser requerida por procurador.

Art. 111 Na solicitacdo da matricula serd necessaria a apresentacdo dos

seguintes documentos:

|. Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade - cOpia e original,
Il. foto 3 X 4 recente;

[1l. Historico Escolar, em caso de transferéncia.
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Paragrafo Unico - Na impossibilidade de apresentacdo de quaisquer
documentos citados neste artigo, 0s responsaveis serdo orientados e

encaminhados aos 6rgados competentes para as devidas providéncias.

Art. 112 A documentacédo apresentada no ato da matricula passara a integrar a
pasta individual do aluno, exceto o documento original de identificagdo, que

nao podera ficar retido na escola.

Art. 113 Por determinacéo judicial, em situacédo de responsabilidade de guarda,
pode a instituicdo exigir documentos que comprovem, para compor 0s demais

no processo da matricula.

Art. 114 A apresentacdo dos documentos mencionados para o Requerimento
de Matricula ndo exime os responsaveis da obrigatoriedade de reapresenta-los,

sempre que for julgado necessario.

Art. 114 A cada ano letivo os responsaveis pelo aluno confirmard a sua

permanéncia no colégio, pela renovagado da matricula.

Paragrafo unico — Os pais ou responsaveis deverao efetivar a nova matricula

nos prazos estabelecidos em edital.

Art. 115 A assinatura do Requerimento de Matricula firmada pelos
responsaveis e a aceitacao desta pela instituicdo implicard na formalizacdo do
Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais cuja execucao obedecera a

legislacao pertinente ao assunto.

Art. 116 Seréa nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade a instituicao
a matricula efetuada com documento falso ou adulterado, sendo passivel o

responsavel pela adulteracdo, receber penas que a Lei determinar.

Paragrafo Unico - Sera de responsabilidade do representante legal pelo aluno
qualquer consequéncia que o mesmo sofrer em decorréncia de matricula com

documento falso, adulterado ou irregular.

Art. 117 O ingresso sera permitido:

|. para o Ensino Fundamental:
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a) por classificacao, atraveés de avaliacado diagnostica para afericdo de
estudos compativeis com a idade, experiéncia e desempenho do
pretendente & matricula, adquiridos por meios formais ou informais;

b) ao aluno oriundo de pais estrangeiro que ndo apresentar
documentacdo escolar e condi¢cdes imediatas para classificacao,
serd matriculado na série compativel com sua idade, em qualquer
época do ano.

Il. para o Ensino Médio:

a) aos concluintes do Ensino Fundamental ou de seu correspondente
legal ofertado por instituicdo de ensino regularmente autorizada a
funcionar;

b) de estudos equivalentes aos de Ensino Fundamental reconhecido
pelo Conselho Estadual de Educacéo;

c) por classificacdo, através de avaliacdo diagndstica para afericao de
estudos compativel com a idade, experiéncia e desempenho do
pretendente a matricula, adquiridos por meios formais ou informais;

d) ao aluno oriundo de pais estrangeiro que nado apresentar
documentacdo escolar e condi¢cdes imediatas para classificacao,
serd matriculado na série compativel com sua idade, em qualquer

época do ano.

Art. 118 Ao aluno néo vinculado a qualquer instituicdo de ensino assegura-se a
possibilidade de matricula a qualquer tempo, desde que se submeta a
processo de classificagdo, aproveitamento de estudos e adaptacédo previstos

no presente Regimento Escolar, conforme legislacéo vigente.

8§ 1.° O controle de frequéncia far-se-4 a partir da data da efetivagdo da
matricula, sendo exigida frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
do total da carga horaria restante do ano para o Ensino Fundamental e Ensino
Médio.

8§ 2.° O contido no caput desse artigo € extensivo a todo estrangeiro,

independentemente de sua condicéo legal.

Art. 119 Os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,

transtornos funcionais especificos e altas habilidades ou superdotacdo serédo
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matriculados nos niveis e modalidades de ensino compativeis com o grau de
desenvolvimento, respeitado o direito a atendimento adequado pelos servigos e

apoios especializados.

81.° No ato formal da matricula, os pais ou responsaveis pelo aluno deverdo
assinar um Termo se comprometendo junto a instituicdo de ensino a seguir 0s
encaminhamentos, acompanhamentos e informacdes que Direcdo e
Coordenacdo Pedagogica entenderem como necessarios para a inser¢cao do

aluno no Projeto Politico-Pedagodgico do colégio.

§ 2.° O ndo cumprimento, por parte dos pais ou responsaveis, mencionados no
paragrafo 1.° do caput deste artigo, quando se apresentar de forma constante,
apos inumeros chamamentos por parte da Direcdo, implicard na comunicagao

aos 6rgaos competentes.

8§ 3.° Apos a matricula sera feito o atendimento aos pais ou responsaveis para
que os mesmos tomem ciéncia do Projeto Politico-Pedagdgico e Regimento e
dos recursos disponibilizados pela instituicdo para o atendimento educacional

individualizado.

Art. 120 A matricula implica no cumprimento dos diplomas legais do Sistema

Estadual de Ensino.

Secédo V
Da Transferéncia

Art. 121 A matricula por transferéncia ocorre quando o aluno, ao se desvincular
de uma instituicdo de ensino, vincula-se, ato continuo, a outra, para

prosseguimento dos estudos em curso.

Art. 122 Os registros referentes ao aproveitamento e a assiduidade do aluno,
até a época da transferéncia, sdo atribuicbes exclusivas da instituicdo de
origem, devendo ser transpostos para a documentagdo escolar do aluno na

instituicdo de destino, sem modificacdes.

Art. 123 A matricula por transferéncia é assegurada na instituicdo de ensino,

aos alunos que se desvincularam de outro, devidamente integrado ao sistema
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de ensino, mediante apresentacdo da documentacdo de transferéncia, com

aproveitamento e assiduidade.

Art. 124 A transferéncia solicitada pelo responsavel serd por meio de

formulario préprio de acordo com a legislacéo vigente.

§ 1.° O Colégio Vila Militar, a partir da data do recebimento do requerimento de
transferéncia, no final do ano letivo, expedira a documentacdo solicitada no
prazo de 15 dias e quando a mesma for solicitada no decorrer do ano letivo, a

documentacédo sera expedida no prazo de 7 dias.

8§ 2.° Na solicitacdo de transferéncia durante o ano letivo serd entregue ao
responsavel:
|. Historico Escolar dos anos concluidos;
Il. Ficha Individual referente ao ano em curso;
[ll. Boletim;
IV. Parecer Descritivo Parcial, para os casos previstos em Regimento;
V. demais documentos previstos na legislacao.

8 3.° Transferéncia solicitada ao final do ano letivo serd entregue ao
responsavel:

|. Histérico Escolar dos anos concluidos;

[I. Boletim;

lll. Parecer Descritivo Final, para os casos previstos em Regimento;

IV. demais documentos previstos na legislacao.

Art. 125 A instituicdo de ensino de origem entregara a documentagcdo escolar

necessaria, devidamente assinada, para matricula na instituicdo de destino.

Art. 126 Na impossibilidade da emissdo dos documentos, no ato da solicitacédo
da transferéncia a instituicdo fornecera Declaracdo de Escolaridade provisoria
e compromisso de expedicdo de documento definitivo no prazo de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo unico — Na declaracdo proviséria constara:
|. identificacdo da instituicao;
Il. identificacdo do aluno;
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[ll. ano em curso, ou concluido, com aprovacao ou reprovacdo conforme o

caso.

Art. 127 O aluno transferido e aceito na instituicdo deve se adaptar ao

calendario e ao Projeto Politico-Pedagdgico vigente.

Art. 128 Na matricula por transferéncia séo exigidos os seguintes documentos:
l. certiddo de nascimento ou RG — cdpia e original;
ll. foto 3 X 4 recente;
lll. Historico Escolar contendo: todos os anos cursados anteriormente;
IV. aproveitamento relativo ao ano;
V. identificagdo completa da instituicdo de ensino;
VI. identificagdo completa do aluno.
VII. sintese do sistema de avaliacdo do rendimento escolar adotado pela
instituicdo de origem;
VIII. assinatura da Direcdo e do Secretario da instituicdo de origem, e
também o0s nomes por extenso, bem como o numero e o ano dos

respectivos atos de designacao.

8 1.° No caso de transferéncia em curso, o aluno devera apresentar, além do
Historico Escolar, sua Ficha Individual de Transferéncia, com a sintese do
respectivo sistema de avaliagao.

§ 2.° Antes de efetivar a matricula, se necessario, sera solicitado a instituicdo
de origem os dados para a interpretacdo dos registros referentes ao

aproveitamento escolar e assiduidade do aluno.

Art. 129 A documentagéo dos alunos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos funcionais especificos ou altas habilidades e
superdotacdo além dos documentos da classe comum, deverdo ser
acrescentadas copias deverao ser acrescentadas copias do Plano Educacional

Individualizado.
Art. 130 A matricula por transferéncia € deferida pela Direcdo da institui¢ao.

Art. 131 A instituicAo de ensino ndo aceita transferéncia com Regime de

Progressao Parcial.
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Secao VI
Do Processo de Classificagio

Art. 132 A classificacdo é o procedimento que a instituicdo adota, segundo
critérios de avaliacdo diagndéstica para posicionar o aluno na etapa de estudos
compativeis com a idade, experiéncia e desempenho, adquiridos por meios

formais ou informais, podendo ser realizada:

|. por promocdo, para alunos que cursaram com aproveitamento 0 ano
anterior no préprio colégio;

Il. por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do
pais ou do exterior, considerando a classificacdo na escola de origem;

lll. independentemente de escolarizagcdo anterior, mediante avaliacao feita
pela escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do

candidato e permita sua inscricdo no ano adequado.

Art. 133 A classificacdo tem carater pedagoégico centrado na aprendizagem, e
exige as seguintes medidas administrativas para resguardar os direitos dos
alunos, do colégio e dos profissionais:

|. proceder avaliacdo diagnostica documentada pelo professor ou equipe
pedagdgica;

Il. comunicar ao responsavel a respeito do processo a ser iniciado para
obter deste o respectivo consentimento;

[ll. organizar comissdo, por convocac¢ao da Direcdo ou por delegacéo desta,
gue avalia o desenvolvimento e aprendizagem do aluno, para efetivar o
processo decidindo por sua matricula no ano adequado;

IV. arquivar atas, provas, trabalhos ou outros instrumentos utilizados;

V. registrar os resultados no Historico Escolar do aluno.
Secéo VII
Do Processo de Reclassificagéao

Art. 134 A reclassificagdo é o processo pelo qual o colégio avalia o grau de
experiéncia do aluno matriculado, preferencialmente no inicio do ano, levando

em conta as normas curriculares gerais, a fim de encaminha-lo a etapa de
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estudos compativeis com sua experiéncia e desempenho, independentemente

do que registre o seu Historico Escolar.

§ 1.° Cabe aos professores, ao verificarem as possibilidades de avango na
aprendizagem do aluno, devidamente matriculado e com frequéncia no ano,
dar conhecimento a Coordenacdo Pedagogica, para que se possa iniciar o

processo de reclassificagao.

8 2.° A Direcdo devera convocar o Conselho de Classe extraordinario para

analisar a possibilidade de reclassificacao do aluno.

Art. 135 A instituicdo de ensino devera notificar o Nucleo Regional de
Educacdo para que este proceda orientacdo para o inicio do processo e
acompanhamento quanto aos preceitos legais e as normas que O

fundamentam.

8 1.° Para a notificacdo, a instituicdo de ensino devera protocolar no Nucleo
Regional de Educacdo o cronograma de acdes referentes ao processo de
reclassificacdo, copia das avalia¢cdes diagndsticas das disciplinas do ano em
curso e um parecer descritivo com as seguintes informacdes sobre o aluno:
idade, data de matricula, rendimento escolar e frequéncia nos ultimos dois

anos letivos.

§ 2.° E vedado a instituicio de ensino iniciar os tramites do processo de

reclassificacdo sem o parecer do Nucleo Regional de Educacéo.

8§ 3.° Os instrumentos avaliativos deverdo contemplar os contetdos
fundamentais correspondentes a todo ano de avanco, com base na Proposta
Pedagdgica Curricular da instituicdo de ensino.

8 4.° Para ser beneficiado pelo processo de reclassificacdo, o aluno devera
demonstrar apropriagcdo de conhecimento igual ou superior a 60% (sessenta

por cento) em cada um dos instrumentos de avaliagédo aplicados.

8§ 5.° A instituicdo de ensino devera lavrar em Ata as decisbes das reunides

referentes ao processo de reclassificagdo, anexando os documentos que
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registrem os procedimentos avaliativos realizados, para que sejam arquivados

na Pasta Individual do aluno.

8 6.° Os resultados da avaliagdo deverado ser registrados em Ata, com ciéncia
de seu responsavel e serdo divulgados no prazo de 7(sete) dias apoOs a
conclusdo das correcbes e de sua validacdo pelo Conselho de Classe

extraordinério, convocado para esse fim.

8§ 7.° O aluno beneficiado pelo processo de reclassificacdo deverad ser
acompanhado pela Divisdo de Ensino da instituicdo de ensino, durante dois

anos, quanto a frequéncia e rendimento de sua aprendizagem.

§ 8.° O resultado final do processo de reclassificagcéo, realizado pela instituicao
de ensino, sera registrado no Relatério Final.

8 9.° A reclassificacdo é vedada para ano anteriormente cursado.

Art. 136 A secretaria comunicara, com a devida antecedéncia, ao aluno e aos
responsaveis, 0os procedimentos préprios do processo de reclassificacdo a ser

iniciado, a fim de obter o devido consentimento.

Art. 137 A Coordenacdo Pedagogica se reunira com o Professor para
elaboracdo do Plano de Trabalho Docente que contemple metodologias,
critérios e instrumentos avaliativos, a partir da selecdo de contetddos
fundamentais correspondentes ao ano de avanco, com base na Proposta
Pedagogica Curricular da instituicdo de ensino.

Paragrafo Unico - Cabe a Comissao elaborar relatério dos assuntos tratados
nas reunides, anexando os documentos que registrem o0s procedimentos

avaliativos realizados, para que sejam arquivados na Pasta Individual do aluno.

Art. 138 O resultado do processo de reclassificacéo realizado pela instituicéo,

devidamente documentado, sera registrado no Relatério Final.

Secéo VIII
Da Progresséo Parcial

Art. 139 A instituicdo de ensino ndo oferta aos seus alunos a matricula com

Progresséo Parcial, e ndo aceitara transferéncia vinda desse regime.
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Secéo IX
Da Frequéncia

Art. 140 E obrigatoria, ao aluno, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco

por cento) do total da carga horaria do ano letivo, para fins de promocéao.

Art. 141 A relagdo de alunos que apresentarem quantidade de faltas
sucessivas, sem justificativa, sera encaminhada ao Conselho Tutelar do

Municipio ou ao Ministério Publico.

Art. 142 Terao frequéncia facultativa em atividades de Educacéo Fisica alunos

amparados por lei.

Art. 143 O aluno dispensado da préatica de Educacao Fisica, comprovado por
laudo médico, devera para efeito de avaliacdo, realizar trabalhos e provas

tedricas, e frequentar as aulas em substituicdo as atividades praticas.

Art. 144 Os pais ou responsaveis deverdo comunicar a escola os motivos que

impegam o comparecimento do aluno para as atividades letivas.

Art. 145 A frequéncia sera controlada pelo professor, registrada no Registro de

Classe e computada ao final de cada bimestre.

Secéo X
Dos Exercicios Domiciliares
Art. 146 Uma vez informada e justificada a impossibilidade do aluno em
frequentar o colégio, a professora ira elaborar um conjunto de atividades
semanais, com 0s conteldos imprescindiveis para que o aluno ao retornar

possa acompanhar o nivel de aprendizado do restante da turma.

Art. 147 O responsavel pelo aluno devera solicitar por escrito os exercicios

domiciliares junto a secretaria do colégio.

Art. 148 Estas atividades deverdo ser buscadas por responsavel pelo aluno e

deveréo ser devolvidas de acordo com a periodicidade solicitada.

Art. 149 Serédo encaminhados exercicios, trabalhos de pesquisa e tarefas para

elaboracao e execucgao domiciliar.
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Art. 150 Os exercicios domiciliares serdo considerados como um dos
instrumentos de avaliacdo para efeito de composicdo dos resultados

bimestrais.

Art. 151 Os exercicios domiciliares serdo encaminhados desde que se
verifique a conservagdo das condigdes intelectuais e emocionais necessarias

para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes.

Art. 152 A duracdo das atividades domiciliares ndo podera ultrapassar o
méaximo ainda admissivel, em cada caso, para a continuidade do processo

pedagogico de aprendizado.

Art. 153 Os exercicios domiciliares como compensacdo da auséncia as aulas
terdo o acompanhamento do colégio atendendo as possibilidades da instituicao

de ensino.

Art. 154 Ser4 da competéncia da Direcao da instituicdo a autorizacdo imediata,
do regime de excecéo.

Secao Xl
Da Avaliacéo da Aprendizagem, Da Recuperacgdo de Estudos e da Promocéao

Art. 155 A verificacdo do Rendimento Escolar obedece ao disposto na
legislacado vigente, observados os seguintes critérios:

|. avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais;

Il. para alunos com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento,
transtornos funcionais especificos ou altas habilidades e superdotacao a
avaliacdo poderd ser realizada de forma descritiva pelos professores que
atuam com o aluno, com o apoio da Coordenagdo Pedagogica e da
Assessoria do Atendimento Educacional Especializado;

lll. possibilidade de aceleracdo, aliados a maturidade socio emocional, ou
enriquecimento e suplementacéo curricular de estudos para alunos que
apresentarem caracteristica de superdotacéo e altas habilidades;

IV. obrigatoriedade de estudos de recuperacéo, de preferéncia paralelos ao
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periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar;
V.sera dada maior importancia a atividade critica, a capacidade de sintese e
a elaboracdo pessoal do aluno no que se refere a producdo e

transformacao do conhecimento.

Art. 156 A avaliacdo sera entendida como um dos aspectos do processo
ensino aprendizagem e ter4 como finalidade acompanhar e aperfeicoar esse

processo atribuindo-lhe valor.

Art. 157 A avaliacdo obedece a ordenacédo e sequéncia do processo ensino

aprendizagem e sera coerente com o Projeto Politico-Pedagoégico do colégio.

Art. 158 O colégio deve propiciar um ambiente escolar propicio e estimulador
colocando o aluno em contato com o mundo da linguagem oral e escrita e do

raciocinio matematico.

Art. 159 No Ensino Fundamental o processo de avaliagcdo deve acompanhar o
desenvolvimento do aluno, ajudando-o em suas eventuais dificuldades, pois a
principal finalidade da avaliacdo no processo escolar € ajudar na construcao do

conhecimento e na aprendizagem do aluno.

Art. 160 A avaliacdo é um processo continuo sistematico de obter informacdes
de diagnosticar processos, capacidade e habilidades, de identificar dificuldades
de aprendizagem com vistas a tomada de decisdes a respeito da continuidade

do processo pedagdgico.

Art. 161 Para avaliacdo da aprendizagem serédo proporcionadas oportunidades
de diagnosticar, interpretar e construir conceitos utilizando-se de instrumentos
diversificados tais como:

|. atividades de pesquisa;

I. resolucdes de situacdes problemas;

lll. relatérios de trabalhos individuais e/ou em equipe;

IV. relatérios de observacdes realizadas em visitas pedagogicas;
V. apresentacdes orais dos trabalhos de pesquisa;

VI. apresentagdo de materiais escolares e pesquisas solicitadas;

VII. avaliacdo formal escrita;
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VIII. estratégias metodolégicas de avaliacdo diferenciadas levando em
consideragdo o0s alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos funcionais especificos e superdotados ou

com altas habilidades.

§ 1.° E vedada a avaliagdo em que os alunos sdo submetidos a uma s6

oportunidade de aferigéo.

8 2.° A realidade individual do aluno e o dominio dos contelidos necessarios

determinam os procedimentos a serem adotados.

Art. 162 Para efeito de céalculo do rendimento anual, sera aplicada a seguinte
formula:

MA=1°B+2°B+3°B+4.°B
>ou=7,0

4

§ 1.° E oferecida a recuperacédo paralela ao aluno que nao tiver atingido a

média 7,0 (sete virgula zero) em algum dos bimestres.
8§ 2.° Apoés a recuperagao sera mantida a maior nota.

Art. 163 Sera ofertada a Recuperacdo Final em dezembro, apdés os 200
(duzentos) dias letivos, para os alunos com desempenho anual inferior a média

7,0 (sete virgula zero).

Paragrafo Unico - Para efeito de calculo do rendimento apds recuperacdo

final, sera aplicada a seguinte formula:

REND ANUAL FINAL= REND. ANUAL x 60 + REC. FINAL x 40

10

Art. 164 Serdo promovidos os alunos que apresentarem frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) anual e rendimento anual igual ou

superior a média 7,0 (sete virgula zero) durante o ano letivo.

Art. 165 Serao considerados retidos os alunos que apresentarem:

I. frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco) com qualquer rendimento;
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Il. frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e

rendimento anual inferior a média 7,0 (sete virgula zero).

Art. 166 A avaliacdo serd planejada e desenvolvida através de trabalho
cooperativo entre Coordenacdo Pedagodgica e Corpo Docente com o objetivo

de analisar os dados intervenientes na aprendizagem.

Art. 167 Os desempenhos bimestrais e finais seréo transcritos pela Secretaria

nos documentos escolares proprios.

Art. 168 A revisdo dos resultados das avaliacbes podera ser requerida no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, de dias uteis, a partir da comunicacéo dos

mesmos.

Art. 169 Nao havera retencdo exclusivamente nos componentes curriculares

da Parte Diversificada.

Art. 170 A recuperacao destina-se a alunos de desempenho escolar inferior a

média 7,0 (sete virgula zero).

Art. 171 Aos alunos com necessidades educacionais especiais serao
observados a flexibilidade curricular, temporalidade especifica e adaptacdes
respeitando os critérios determinados nos paragrafos anteriores, respeitando
suas reais condi¢cOes de aprendizagem e desenvolvimento.
Secéo XI1
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 172 Os estudos concluidos com éxito na escola de origem serao
aproveitados no Colégio Vila Militar.

8§ 1.° Somente serd aceita para fins de aproveitamento de estudos, a
documentacdo que contenha conteddo programatico e aproveitamento

condizente.

§ 2.° Entender-se-4 por conteudo programatico as unidades e assuntos de

cada componente curricular, atividade ou contetdo especifico.
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Secao XIlII
Da Adaptacéo

Art. 173 A instituicdo proporcionara estudos de adaptacdo aos alunos
transferidos de outras instituicbes, com plano curricular diferente, na forma da
legislacéo vigente.

Paragrafo Unico - A adaptacdo sera feita pela Base Nacional Comum
Curricular e realizada sem prejuizo das atividades previstas no Projeto Politico-
Pedagdgico para que o aluno possa seguir o curriculo adotado por esta

instituicdo de ensino.

Art. 174 Caberd ao Secretario e Coordenacdo Pedagogica a decisdo da
necessidade ou ndo de estudos de adaptacdo, apdés a comparagcao entre o

curriculo a ser desenvolvido na escola o curriculo do colégio de origem.
8 1.° A adaptacgéo seré realizada durante os periodos letivos ou entre eles.

8 2.° Ao final do processo, sera elaborada a Ata de Resultados, registrando-os
no Histoérico Escolar do aluno e no Relatério Final encaminhado a Secretaria de

Estado da Educacéo.

Secao X1V
Da Revalidagédo e Equivaléncia

Art. 175 Instituicdo de ensino credenciada pelo CEE realizara a revalidacao

referente ao Ensino Fundamental concluido.

Art. 176 A instituicdo de ensino para declarar a equivaléncia e revalidacdo de
estudos observara:

l. as precaucdes indispensaveis ao exame da documenta¢édo do processo,
cujas pecas quando produzidas no exterior, devem ser autenticadas pelo
Consul Brasileiro da jurisdicéo do local onde foram realizados os estudos
ou, na impossibilidade, pelo Cénsul do pais de origem no Brasil, exceto
para documentos escolares encaminhados por via diplomatica,
expedidos na Franca e nos paises do Mercado Comum do Sul —
MERCOSUL;

[l. a existéncia de acordos e convénios internacionais;
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lll. que todos os documentos escolares originais, exceto os de Lingua
Espanhola, contenham traducdo para o Portugués por tradutor
juramentado;

IV. as normas para transferéncia e aproveitamento de estudos constantes

na legislacéo vigente.

Art. 177 Alunos que estudaram em escolas brasileiras sediadas no exterior,
desde que devidamente autorizadas pelo Conselho Nacional de Educacgao, ndo
precisam submeter-se aos procedimentos de equivaléncia e revalidacdo de
estudos.

Paragrafo unico - A documentagdo escolar do aluno oriundo de escola
brasileira sediada no exterior devera conter o numero do Parecer do Conselho
Nacional de Educacado que autorizou o funcionamento do colégio no exterior e

0 visto consular.

Art. 178 Para proceder a equivaléncia e revalidacao de estudos incompletos e
completos, a instituicdo de ensino seguird as orientacdes contidas nas

Instrucbes emanadas da Secretaria de Estado da Educacéo.

Art. 179 A matricula do aluno proveniente do exterior que ndo apresentar
documentacdo escolar, far-se-4 mediante processo de classificacdo, previsto
na legislagéo vigente.

Art. 180 A matricula de alunos oriundos do exterior com periodo letivo
concluido depois de ultrapassados 25% do total de horas letivas previstas no
calendario escolar, far-se-4 mediante classificacdo, aproveitamento de estudos
e adaptacdo, previstos na legislacdo vigente, independentemente da

apresentacao da documentacéo escolar de estudos realizados.

Art. 181 A instituicdo de ensino, ao declarar a equivaléncia de estudos, emitira

a respectiva documentacao.

Art. 182 Declarada a equivaléncia de estudos, 0 ato pertinente sera registrado

e os resultados integrardo a documentacgao do aluno.

Art. 183 Para a matricula no Ensino Médio o aluno devera ter declarada a

equivaléncia e Revalidagédo do Ensino Fundamental.
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Art. 184 O aluno oriundo de pais estrangeiro que ndo apresentar
documentacdo escolar e condicdes imediatas para a classificacdo, sera
matriculado no ano compativel com sua idade, em qualquer época do ano.

Paragrafo unico — O colégio elaborara plano proprio para o desenvolvimento

dos conhecimentos necessarios para o prosseguimento de seus estudos.

Secéo XV
Da Regularizagdo Da Vida Escolar
Art. 185 No caso de denuncia ou suspeita de irregularidade na vida escolar do
aluno, a instituicdo de ensino devera encaminhar o processo de regularizacao
aos orgados competentes que irdo determinar a forma de solucionar a situagéo

irregular.

Art. 186 O processo de regularizacao de vida escolar sera de responsabilidade

da Direcao, sob a supervisao do Nucleo Regional de Educacdo competente.

§ 1.° A Direcdo, uma vez constatada a irregularidade, dara imediatamente
ciéncia ao Nucleo Regional de Educacéo.

§ 2.° O Nucleo Regional de Educacdo acompanhara o processo pedagogico e

administrativo, desde a comunicacédo do fato até a sua concluséao.

§ 3.° Ao Nucleo Regional de Educacdo cabe a emissdo do Ato de
Regularizagao.

§ 4.° Quando se tratar de transferéncia com irregularidade cabera a Direcao

determinar o registro dos resultados do processo na documentac¢éo do aluno.

Art. 187 No caso de irregularidade detectada apés o encerramento do curso, o
aluno devera ser convocado para Exames Especiais a serem feitos na escola
em que concluiu 0 mesmo, sob a supervisdo do Nucleo Regional de Educacéo.
Paragrafo unico - Em nenhuma hip6tese a regularizacdo escolar acarretara

onus financeiro ao aluno.

Art. 188 E de competéncia do Conselho Estadual de Educacdo a

Regularizacao de Vida Escolar nos seguintes casos:

I. documentos escolares com suspeita de falsificacao;
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II. aluno proveniente de instituicdo de ensino ndo autorizada.

Art. 189 O Ato de Regularizacdo e os resultados finais do processo deveréo
constar do Histérico Escolar do aluno e do Relatorio Final a ser enviado a

Secretaria de Estado da Educacéo.

Secdo XVI
Do Calendario Escolar
Art. 190 O calendario escolar, a ser elaborado anualmente, devera atender ao
disposto na legislacdo vigente, sendo encaminhado ao Orgao oficial
competente, para apreciagdo ao final de cada ano letivo anterior a sua
vigéncia.
Paragrafo uUnico - O Calendario Escolar atendera ao disposto na legislacao

vigente, garantindo o minimo de 800 horas e 200 dias letivos.

Art. 191 O periodo utilizado para a Semana Pedagdgica e/ou atividades
pedagdgicas seguird as orientacfes estabelecidas na Deliberacdo do Conselho
Estadual de Educacédo do Parana.

Paragrafo Unico - Estd previsto no Calendario Escolar 5% dos dias letivos

para atividades pedagogicas com a garantia da carga horaria prevista.

Art. 192 O Calendéario Escolar, a ser elaborado anualmente pela escola devera
atender ao disposto na legislacdo vigente, bem como prever os seguintes
eventos:
l. inicio e término das atividades docente e discente;
Il. reunibes pedagdgicas e administrativas;
lll. feriados e antecipac0es;
IV. dias de comemoracdes e projetos estabelecidos pelo colégio;
V. recesso escolar discente;
VI. capacitacdo de docentes;
VII. Conselho de Classe;
VIII. periodo de férias discente;

IX. periodo de matriculas.
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Paragrafo Unico - As atividades pedagogicas ou didaticas, excursoes, estudos
do Meio Ambiente, visitas dirigidas ou orientadas, previstas para os alunos e

inseridas no planejamento, serdo consideradas horas de atividades efetivas.

Art. 193 As alteracbes no Calendario Escolar, por motivos relevantes, serdo
comunicadas ao Nucleo Regional da Educacao.

Paradgrafo Unico — Sera informada ao Nucleo Regional da Educacdo a
reposi¢cdo do dia letivo e da carga horéria, através de nova reorganizagdo do

Calendario.

Secédo XVII
Dos Registros e Arquivos Escolares

Art. 194 A escrituracdo e o arquivamento dos documentos escolares tém como
finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificacao:
|. daidentidade de cada aluno;
Il. da regularidade de seus estudos;
lll. da autenticidade da sua vida escolar;
IV. da legalidade da instituicdo de ensino e dos niveis de ensino e

modalidades ofertados.

Art. 195 Os atos escolares serao registrados em livros, fichas e/ou formularios
padronizados, observando-se a legislacdo vigente e as normas regimentais da
instituicdo de ensino.

Paragrafo uUnico - A documentacdo escolar podera ser informatizada desde
que esteja de acordo com os parametros e modelos dos 6rgaos oficiais da

educacao.

Art. 196 A instituicdo de ensino dispde de documentos escolares para 0s

registros individuais de alunos, professores e outras ocorréncias.

Art. 197 Sao documentos de registro escolar:
|. Historico Escolar;
[I. Ficha Individual;
lll. Relatério Final;

IV. Requerimento de Matricula;
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VI.

VII.
VIII.

XI.
XIl.

XIIl.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.

Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais;

Fotocdpia da certiddo de nascimento ou da carteira de

identidade;

Declaracédo de Matricula e Frequéncia para efeito de transferéncia;

Ficha de Cadastro do pessoal docente e discente, para efeito de controle

e estatistica;

. Parecer Descritivo Parcial e Final para alunos com deficiéncias,

transtornos globais do desenvolvimento, transtornos funcionais
especificos ou altas habilidades /superdotacéo;

Ata de Reclassificacao e Classificacao;

Ata de Regularizagéo de Vida Escolar;

Ata de Revalidacdo e Equivaléncia de Estudos Realizados no
Estrangeiro;

Livro Registro de Classe para registro do conteiddo ministrado,
frequéncia e aproveitamento escolar;

Ata de Adaptacao Curricular;

Ata do Conselho de Classe;

Termo de Visitas de autoridades escolares;

Diagnésticos Psicopedagdgicos.

Paragrafo unico — O colégio arquivara os documentos citados, obedecendo as

normas estabelecidas pela mantenedora na proposta de gestdo documental.

Art. 198 Fazem parte dos assentamentos individuais dos alunos:

l.

I
Il.
V.
V.
VI.
VII.

Fotocotpia da Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade;
Requerimento de Matricula,

Ficha Individual;

Parecer Descritivo Parcial e Final,

Laudos Médicos;

Pareceres psicoldgicos e psicopedagdgicos;

Historico Escolar.

Paragrafo unico — Toda a documentacéo ficara arquivada na Pasta Individual

de cada aluno.
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Art. 199 Os Livros Registro de Classe, a bem do servico, podem ser

informatizados, resguardadas suas caracteristicas e autenticidade.

Secdo XVIII
Da Eliminagdo de Documentos Escolares

Art. 200 A eliminacao consiste no ato de destruicdo por fragmentacao ou outra
forma, dos documentos que ndo necessitam mais permanecer em arquivo
escolar, em observancia as normas de preservacdo ambiental e aos prazos

dispostos na legislagéo em vigor.

Art. 201 A Direcéo, periodicamente, determinara a separagdo dos documentos
escolares sem relevancia probatéria, a fim de serem retirados dos arquivos e

eliminados.

Art. 202 Podem ser eliminados os seguintes documentos escolares:
l. Livros Registro de Classe, apés cinco (05) anos;
Il. Planejamentos Didatico-Pedagdgicos, apés dois (02) anos;
[ll. Calendarios Escolares, ap6s cinco (05) anos;
IV. instrumentos utilizados para avaliagdo escolar, apoés um (01) ano;
V. documentos pessoais de alunos inativos apos dois (2) anos;
VI. Requerimentos de Matricula de Alunos, ap6s dois (02) anos;
VII. Laudos Médicos de alunos inativos, apds dois (2) anos;
VIII. Pareceres Psicoldgicos e Psicopedagdgicos de alunos inativos, apoés
dois (2) anos.

Art. 203 Para eliminacdo dos documentos escolares sera lavrada Ata, na qual
deverdo constar a natureza do documento, os nomes dos alunos, 0 ano ou
periodo letivo e demais informacdes que eventualmente possam auxiliar na
identificacdo dos documentos destruidos.

Paragrafo unico - A referida Ata sera assinada pela Dire¢do, Secretario da

instituicdo e mais um representante da Coordenacéo Pedagogica.

Art. 204 O ato de eliminacao ocorrera apos decorrido um ano do ultimo registro

respeitado o periodo de guarda de cada documento.
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Art. 205 A Direcdo e ao Secretario cabera a responsabilidade por toda a
escrituracdo, expedicdo, guarda e inviolabilidade dos documentos escolares,

bem como a autenticidade dos mesmos, pela aposi¢éo de suas assinaturas.

Secao XIX
Da Avaliacéo Institucional

Art. 206 A avaliacdo institucional ocorrera por meio de mecanismos criados
pela Entidade Mantenedora, adaptados as caracteristicas locais.

Paragrafo Unico - A Avaliacdo Institucional ocorrera anualmente,
preferencialmente no fim do periodo letivo, e subsidiara a organizacao do Plano

de Acao da instituicdo para o0 ano subsequente.

Secdo XX
Dos Recursos para a Aprendizagem e Dos Espacos Pedagdgicos

Art. 207 Os espacos pedagdgicos sdo os ambientes destinados ao processo

de ensino e aprendizagem em complementacgdo a sala de aula.

Art. 208 Os recursos para a aprendizagem compreendem 0s meios de
tecnologia da informacédo, de comunicacdo, de pesquisa, de experimentacao,
de aplicacdo, de vivéncias, de registro e documentacdo voltados as
aprendizagens dos alunos.

Art. 209 A Biblioteca constitui-se em um espaco pedagdgico e tem por
finalidade o fornecimento de subsidios e de orientacdo a docentes e discentes
para o eficiente desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, aquisicao

de conhecimento e realizagdo de pesquisas.

Art. 210 A Biblioteca tem regulamento especifico, elaborado pela Direcéo,
Direcdo Auxiliar Divisdo Administrativa e Coordenacdo Pedagdgica no qual

consta sua organizacao e funcionamento.

Art. 211 A Biblioteca colocara a disposi¢cao da comunidade escolar os meios e
eguipamentos necessarios para o acesso ao conhecimento, seja através dos
recursos eletrbnicos e tecnolégicos existentes, seja através de materiais

impressos ou outras ferramentas de ensino e de pesquisa.
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Art. 212 O Auditorio € um espaco destinado para reunides com a comunidade,
apresentacao dos alunos em fechamento de atividades e festividades.
Paragrafo Unico — Também é um espaco para o trabalho pratico e ludico das

aulas de Arte, contacdo de historias e representacao.

Art. 213 A instituicdo de ensino disponibiliza a sua comunidade Laboratorios
de:

|. Ciéncias/Biologia, Quimica e Fisica;

Il. Informatica;

[ll. Multidisciplinar.

Art. 214 Os Laborat6rios constituem-se em um espaco pedagdgico e tém por
finalidade o fornecimento de subsidios e de orientacdo a docentes e discentes
para o eficiente desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, aquisicao

de conhecimento e realizacdo de pesquisas.

Art. 215 A Direcdo colocara a disposi¢cdo nos respectivos Laborat6rios os
meios e equipamentos necessarios para 0 acesso ao conhecimento, seja
através dos recursos eletrbnicos e tecnoldgicos existentes, seja através de

materiais impressos ou outras ferramentas de ensino e de pesquisa.

Art. 216 Cada Laboratério tem como responsavel o Professor de cada

disciplina que ir4 organizar e preparar as aulas praticas.

Art. 217 O Professor da disciplina deve apresentar a Coordenacao Pedagdgica

sua programacao de uso do respectivo laboratorio.

Art. 218 Cada Laborat6rio tera seu regulamento préprio a disposicédo dos seus
usuarios, em que estara explicitada sua organizacdo, funcionamento,

atribuicdes do responséavel e demais funcionarios.

Art. 219 O funcionamento do Laboratorio de Informatica obedecerd aos
seguintes procedimentos:
|. agendamento de horario em quadro préprio;
Il. acompanhamento do Professor de Informatica e/ou um estagiario, para
assessoramento do professor de area;

lll. planejamento prévio das atividades pelo Professor de area;
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IV. preparacéo das atividades afim, pelo Professor do Laboratorio para que

contemplem o planejamento do Professor de area.

Paragrafo Gnico - E de responsabilidade do Professor orientar os alunos
quanto ao zelo e conservacdo dos equipamentos e demais materiais do

Laboratorio.

Art. 220 O funcionamento do Laboratério de Ciéncias/Biologia, Fisica e
Quimica obedeceré aos seguintes procedimentos:
|. agendamento de horario em quadro préprio;
Il. acompanhamento do Professor para assessoramento do Professor de
area,;

lll. planejamento prévio das atividades afim pelo Professor de area.

Paragrafo Gnico - E de responsabilidade do Professor, orientar os alunos

guanto ao zelo e conservacdo do material do Laboratorio.

Art. 221 O Laboratoério Multidisciplinar € um espaco de inovagdo pedagdgica e

incentivo ao uso pelas demais areas de ensino.

Art. 222 Tem como finalidade:
l. incentivar a pratica da criatividade, proporcionando aos alunos espaco
adequado a pesquisa e experimentacao;

Il. apresentar finalidade multidisciplinar;

b) cada professor é responsavel, de acordo com seu planejamento, pela
solicitacdo a Divisdo Administrativa dos materiais bem como

agendamento para uso.

Art. 223 A Sala de Recursos Multifuncionais € um espaco pedagogico
destinado ao Atendimento Educacional Especializado, como também, para

alunos com necessidades educacionais especificas.

8§ 1.° O espago fisico conta com mobiliarios, materiais didaticos, recursos e
materiais pedagdgicos e de acessibilidade e equipamentos especificos para os
encaminhamentos necessarios para atender os alunos com necessidades

educacionais especiais.
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§ 2.° A Sala de Recursos Multifuncionais esta sob a responsabilidade de um

profissional indicado pela Dire¢cdo, com formacao na Educacgéo Especial.

Art. 224 Os espacos tém por finalidade:

incentivar a experimentacao cientifica, a reflexao e a problematizacao;
favorecer a construcdo de conhecimentos, a compreensdo dos
fenbmenos naturais e cientificos e a correlacdo entre os componentes
curriculares;

levar os alunos a perceberem os diferentes aspectos das ciéncias e a
compreenderem que a maior parte do desenvolvimento cientifico deve-

se hoje a aplicagéo cientifica dos conceitos apreendidos;

. levar os alunos a perceberem que o dominio do conhecimento cientifico

€ necessario para viverem melhor, descobrindo as intensas relacdes

entre as ciéncias e a sociedade do qual fazem parte.

TITULO 1

DOS DIREITOS E DOS DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR

Capitulo |

Dos Direitos, Deveres, Proibic6es e Sancdes para a Direcdo, Direcdo Auxiliar,

Divisdo de Ensino, Direcao de Turno, Divisdo Administrativa, Secretaria e Equipe

de Apoio

Secao |
Dos Direitos

Art. 225 Além dos direitos assegurados em lei, tém os seguintes direitos:

serem respeitadas na condicdo de profissionais atuante na area de
educacéo e no desempenho de suas fungoes;

participar das discussdes e implementacdo do Projeto Politico-
Pedagdgico, das diretrizes da Mantenedora, de acordo com a legislagéo
vigente;

requisitar atendimento especifico pelo setor competente e todo o
material necessario a sua atividade, considerando as possibilidades da

instituicao;
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V.

V.

VI.

utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais
do colégio para o desenvolvimento de suas atividades;

receber a documentacao referente a alunos e ou da instituicdo e/ou a
enviada por 6rgados competentes inerentes a sua funcao;

propor medidas que objetivem aprimoramento dos procedimentos de
ensino, da avaliacdo do processo pedagogico, da disciplina e das
relagdes de trabalho no colégio.

Secéo Il
Dos Deveres

Art. 226 Sao deveres:

VI.

VII.

VIII.

XI.

organizar as condicbes e coordenar o trabalho de discussdo e

elaboracao do Projeto Politico-Pedagdgico;

. acompanhar para que seja cumprida a execucdo do Projeto Politico-

Pedagdgico;
elaborar o planejamento anual da instituicdo, estabelecendo um

cronograma de execucao;

. acompanhar e avaliar o desempenho da instituicdo, para que as

diretrizes, metas e prioridades estabelecidas sejam atingidas
plenamente;

arbitrar sobre impasses de natureza administrativa ou pedagogica,
depois de esgotadas as possibilidades de solucdo dos responsaveis;
apreciar e emitir parecer sobre contratacdo e/ou desligamento de
membros da instituicao;

dinamizar, agilizar e zelar para que se cumpram 0s prazos estipulados
para a conclusdo dos servicos da instituicdo, supervisionando o0s
servigos administrativos, financeiros e educacionais;

incentivar e estimular continuamente o aperfeicoamento do processo

educativo;

. apurar ou fazer apurar irregularidades que venha a tomar conhecimento

no ambito da instituicdo;
incentivar o aprimoramento técnico e das inter-relagbes entre a
comunidade escolar;

comparecer ou fazer-se representar em todas as atividades ou
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XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

solenidades escolares que exigirem sua presenca,

assinar, todos os documentos, no ambito de cada competéncia, relativos
a vida escolar dos alunos, professores, funcionarios bem como toda a
documentacéo oficial;

assegurar o principio constitucional de igualdade de condi¢cdes para o
acesso e permanéncia do aluno na instituicéo;

promover e manter relagdes interativas e cooperativas no ambiente
escolar, visando ao processo educacional;

manter e fazer manter o respeito e ambiente favoravel ao
desenvolvimento do processo pedagogico;

cumprir e fazer cumprir as leis e normas do ensino, as determinagdes
dos 6rgaos competentes e as disposicdes deste Regimento;

aplicar acdes educativas, pedagogicas e disciplinares aos alunos;
solucionar situacdes de casos omissos no presente Regimento;
encaminhar aos Orgdos Oficiais as documentacées exigidas por lei ou
propostas de interesse da Mantenedora;

dar conhecimento ao aluno, pais e responsaveis, das disposi¢cdes
contidas neste Regimento Escolar;

exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas.

Secéo 111
Das Proibic6es

Art. 227 E vedado:

VI.
VII.

tomar decisGes individuais que venham a prejudicar 0 processo

pedagdgico;

. aplicar penalidades fisicas ao aluno, ou outras medidas de carater

vexatorio;

. expor alunos, funcionarios e colegas de trabalho a situacdes vexatorias;

. ocupar-se, durante o periodo de trabalho, com atividades estranhas a

sua funcéo;

interferir ou perturbar o trabalho desenvolvido em sala de aula, s6 nelas
entrando quando estritamente necessario;

fumar em qualquer dependéncia do colégio;

ingerir e/ou comercializar substancias toxicas, psicotropicas e bebidas
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alcodlicas nas dependéncias e ou proximidades da instituicao;
VIIl. praticar atos libidinosos ou atentatérios aos bons costumes nas
dependéncias da instituicdo.

Secédo IV
Das Sanc0es
Art. 228 Ao integrante que deixar de cumprir as disposicdes e transgredir as
proibicdes deste Regimento ficara sujeito as seguintes sancoes:
|. adverténcia verbal;
Il. adverténcia verbal com registro em ata com assinatura da Mantenedora

e da pessoa envolvida.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa da assinatura dos registros das
medidas disciplinares por parte da pessoa envolvida, a mesma sera validada

por assinaturas de testemunhas.

Art. 229 A competéncia para a aplicacdo de sancfes pertence a Mantenedora

da instituicao.

Art. 230 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento seréo
apurados ouvindo-se o0s envolvidos e registrando-se em Ata, com as
respectivas assinaturas, bem como podera ser enquadrado disciplinarmente

conforme a Consolidacéo das Leis Trabalhistas.

Capitulo 11
Dos Direitos, Deveres, Proibicoes e Sancdes

de todos os integrantes da Coordenacdo Pedagdgica e Secdo Técnica de Ensino

Secéo |
Dos Direitos
Art. 231 Além do que Ihes é assegurado por toda a legislacdo aplicavel, tém
ainda os seguintes direitos:
I. serem respeitados na condicdo de profissional atuante na area de
educacéo e no desempenho de suas fungoes;
Il. participar de discussdes e implementagdo do Projeto Politico-

Pedagdgico, de acordo com a legislacdo vigente e com a politica
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VI.

VII.

educacional da Entidade Mantenedora;

sugerir a Dire¢cdo medidas que viabilizem um melhor funcionamento das
atividades de ensino e de aprendizagem;

requisitar o material indispensavel ao exercicio de suas atividades;
utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais
da Instituicdo, garantindo o processo educacional;

receber a documentacao referente a alunos e/ou a enviada por 6rgaos
competentes inerentes a sua funcao;

propor medidas que objetivem aprimoramento dos procedimentos de
ensino, da avaliacdo do processo pedagogico, da disciplina e das
relagdes de trabalho no colégio.

Secéo 11
Dos Deveres

Art. 232 Além de outras atribuices é dever:

VI.

VII.

VIII.

. acompanhar as estratégias dos instrumentos de avaliacéo;

XI.

XIl.

assessorar, coordenar e acompanhar o desenvolvimento do Projeto

Politico-Pedagdgico da instituicao;

. supervisionar as estratégias de ensino, o uso de recursos didaticos e os

instrumentos de avaliagéo;

. acompanhar a reestruturacdo das a¢bes pedagdgicas;

. elaborar sugestbes didaticas para o desenvolvimento das atividades

pedagdgicas em sala de aula;

selecionar a distribuicdo dos materiais e recursos necessarios ao
desenvolvimento dos planejamentos pedagogicos;

observar e acompanhar o desenvolvimento, nas salas de aula, do
Projeto Politico-Pedagdgico da instituicao;

mediar entre os diferentes setores do colégio sobre questdes
necessarias ao bom desempenho pedagdgico de professores e alunos;

analisar a qualidade e a necessidade de todo o material solicitado;

coordenar os procedimentos de recuperacao;
manter assiduidade e pontualidade ao trabalho, comunicando com
antecedéncia, os atrasos e faltas eventuais;

manter e promover o respeito e as relagdes cooperativas no ambiente
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XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.
XXV.

XXVI.

escolar;

zelar pela manutencdo da higiene e conservagdo das instalagdes
escolares, responsabilizando-se por danos que eventualmente vier a
causar ao patriménio do colégio;

participar de eventos promovidos pela escola, além de cursos e
assessoramentos, nas areas do conhecimento e em sua especialidade,
repassando os conteldos dos mesmos aos professores;

promover, em conjunto com a Direcdo, eventos que possibilitem maior
integracdo dos pais ou responsaveis com o colégio, bem como o
aprimoramento e a dinamizacao do projeto educativo;

participar da avaliagéo institucional, conforme orienta¢des da Direcéo;
zelar pelo sigilo de informacBes pessoais de alunos, professores,
funcionéarios e familias;

manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais ou responsaveis e com 0s demais
segmentos da comunidade escolar;

detectar e acompanhar, junto ao corpo docente, casos de alunos que
apresentem problemas especificos, tomando decisdes que
proporcionem encaminhamento e/ou atendimento adequado pela escola,
familia e outras instituicdes;

identificar as caracteristicas da comunidade escolar, no &ambito
socioecondmico, familiar e outros, diagnosticando a realidade e
propondo formas de atuacao que viabilizem o processo pedagdgico;
desencadear um processo de reflexdo, junto as familias ou
responsaveis, sobre o desempenho de seus filhos e fornecer as
observacgfes sobre a integracdo social do aluno no colégio;

desenvolver estratégias integradas com os professores visando a
melhoria do rendimento escolar, por meio da aquisicdo de bons habitos
de estudos;

executar as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas;

cumprir as disposicdes previstas em lei e neste Regimento.

analisar e avaliar os resultados quantitativos e qualitativos dos alunos
para posteriores encaminhamentos;

comunicar ao Conselho Tutelar:
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a) maus tratos envolvendo alunos;

b) reiteradas faltas injustificadas e evasdo escolar, esgotados o0s

recursos escolares;

c) faltas reincidentes dos pais ou responsaveis as chamadas do colégio,

em casos de comprovada omissdo no acompanhamento da frequéncia

e do aproveitamento escolar do aluno.

Secéo 111
Das Proibic6es

Art. 233 E vedado:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo
pedagdgico educativo;
ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares a alunos

matriculados na instituicao;

. aplicar penalidades fisicas aos alunos;

. expor alunos e colegas de trabalho a situacdes vexatdrias;

retirar e utilizar, sem a devida permissdo da Dire¢cdo, qualquer
documento ou material pertencente a instituicao;

ocupar-se, durante o periodo de trabalho, com atividades estranhas ao
fazer pedagogico;

receber, durante o periodo de trabalho, sem a prévia autorizacdo da
Diregéo, pessoas estranhas ao funcionamento da instituico;

transferir para outras pessoas, sem justificativa plausivel, o
desempenho do encargo que |he foi confiado;

fumar em qualquer dependéncia do colégio;

ingerir e/ou comercializar substancia toxicas, psicotropicas e bebidas
alcodlicas nas dependéncias e/ou proximidades da instituicao;

interferir ou perturbar o trabalho desenvolvido em sala de aula, s6 nelas
entrando quando estritamente necessario;

praticar atos libidinosos ou atentatorios aos bons costumes nas

dependéncias da Institui¢ao.
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Secdo IV
Das Sangdes
Art. 234 Ao integrante que deixar de cumprir as disposicoes e transgredir as
proibicdes deste Regimento ficara sujeito as seguintes sancoes:
|. adverténcia verbal,
Il. adverténcia verbal com registro em ata com assinatura da Direcdo e da

pessoa envolvida.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa da assinatura dos registros das
medidas disciplinares por parte da pessoa envolvida, a mesma sera validada

por assinaturas de testemunhas.

Art. 235 A competéncia para a aplicacdo de sancdes pertence a Direcdo da

instituicao.

Art. 236 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento seréo
apurados ouvindo-se o0s envolvidos e registrando-se em Ata, com as
respectivas assinaturas, bem como poderd ser enquadrado disciplinarmente

conforme a Consolidacéo das Leis Trabalhistas.

CAPITULO I
Dos Direitos, Deveres, Proibicoes e Sancdes
do Inspetor de Patio, Almoxarifado, Secao de Obras, Secao de Transporte, Setor
Financeiro, Seguranca, Servicos Gerais, Profissional de Apoio Escolar, Servico de

Rela¢bes Publicas e Centro de Tecnologia e Informética

Art. 237 Os integrantes tém os direitos, prerrogativas e deveres emanados das
leis trabalhistas e de ensino aplicaveis, bem como os que lhe forem outorgados

por forca do disposto neste Regimento e por decisdo da Direcéo da instituicao.

Secéo |
Dos Direitos
Art. 238 Os integrantes, além dos direitos assegurados em lei, tém os
seguintes direitos:
|. serem respeitados na condicdo de profissional atuante na érea da

educacédo e no desempenho de suas funcoes;
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Il. participar das discussdes para definicdo e implementacdo do Projeto
Politico-Pedagdgico, de acordo com a legislagdo vigente e em
consonancia com a politica educacional da mantenedora;

[ll. sugerir aos diversos setores do colégio medidas que viabilizem melhor
desenvolvimento de suas atividades;

IV. requisitar atendimento especifico pelo setor competente e todo o
material necessario a sua atividade, considerando as possibilidades do
colégio;

V. utilizar-se das dependéncias, das instalacbes e dos recursos materiais
do colégio para o desenvolvimento de suas atividades;

VI. propor a Direcdo medidas que objetivem aprimoramento da
administracao, da disciplina e das relacdes de trabalho no colégio.

Secéo 11
Dos Deveres
Art. 239 Aos integrantes € dever:

|. manter e promover relagbes interativas e cooperativas no ambiente
escolar;

II. cumprir e fazer cumprir os horéarios estabelecidos pela Direcao;

lll. manter assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e faltas
eventuais;

IV. comparecer pontualmente nas horas de trabalho ordinario, e, quando
convocado pela Direcao, nas horas de trabalho extraordinario;

V. cumprir as disposi¢cdes deste Regimento, no que |he couber;

VI. dar atendimento ao aluno sempre que necessario;

VII. participar de cursos e outras atividades propostas pela Direcéo.

Secéo Il
Das Proibic6es
Art. 240 E vedado:
I. tomar decisGes individuais que venham a prejudicar 0 processo
pedagdgico;
Il. interferir ou perturbar o trabalho desenvolvido em sala de aula, so nelas
entrando quando estritamente necessario;

lll. retirar e utilizar, sem a devida permissdo do setor competente, qualquer
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documento ou material pertencente a escola;
IV. desrespeitar os alunos, agredindo-os verbal ou fisicamente;
V. ausentar-se do colégio sem prévia autorizacao do setor competente;
VI. expor qualquer integrante da comunidade escolar a situa¢cdes vexatorias;
VII. receber, durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizacdo do setor
competente, pessoas estranhas ao funcionamento do colégio;
VIIl. ocupar-se, durante o periodo de trabalho, com atividades estranhas a
sua funcéo;
IX. fumar em qualquer dependéncia do colégio;
X. ingerir e/ou comercializar substancias toxicas, topicas, psicotropicas e
bebidas alcodlicas nas dependéncias e/ou proximidades do colégio;
XI. praticar atos libidinosos ou atentatérios aos bons costumes nas
dependéncias do colégio;

XIl. transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe € atribuido.

Secéo IV
Das Sangdes
Art. 241 O integrante que deixar de cumprir as disposi¢cdes e transgredir as
proibicGes deste Regimento ficara sujeito as seguintes sancodes:
|. adverténcia verbal,
Il. adverténcia verbal com registro em ata com assinatura da Direcao e da

pessoa envolvida.

Paradgrafo Unico - Nos casos de recusa da assinatura dos registros das
medidas disciplinares por parte da pessoa envolvida, a mesma sera validada

por assinaturas de testemunhas.
Art. 242 A competéncia para a aplicacdo de sanc¢fes pertence a Direcdo da
instituicao.

Art. 243 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento seréo
apurados ouvindo-se o0s envolvidos e registrando-se em Ata, com as
respectivas assinaturas, bem como podera ser enquadrado disciplinarmente

conforme a Consolidacéo das Leis Trabalhistas.
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Capitulo 1V
Dos Direitos, Deveres, Proibic6es e A¢des Educativas
Pedagdgicas e Disciplinares dos Alunos

Art. 244 O Corpo Discente da instituicAo € composto por todos os alunos

regularmente matriculados.

Art.

245 Os discentes do Colégio Vila Militar tém o direito de se fazer

representar como Chefe de Turma, visando a construcéo de liderancas, ética e

de autonomia na comunidade escolar.

Art.

246 A funcdo de Chefe de Turma sera exercida por todos os alunos

mediante escala feita pela Direcao de Turno.

Art. 247 Sao atribuicées do Chefe de Turma:

VI.

VII.

VIII.

colocar a turma em forma por propria iniciativa, nos horarios previstos ou
determinados, cuidando para que isso ndo implique atraso para
apresentacdo da mesma, sendo que o chefe de turma devera ser o

primeiro aluno a chegar ao local da formatura;

. apurar as faltas verificadas na turma, nas formaturas, apresentando-as

para a Direcdo de Turno e informando- lhe, se possivel, os motivos;

. atentar para o preenchimento correto da papeleta de faltas;

. deslocar a turma em forma e em siléncio, salvo ordem em contrario,

atentando sempre para todos os detalhes aprendidos na disciplina
Civico Militar;

fiscalizar a entrada e a saida da turma na sala de aula, devendo esta ser
em ordem e em siléncio;

cuidar para que a turma permaneca no corredor caso a sala de aula a
ser ocupada néo esteja livre, aguardando o momento da entrada;
realizar a apresentacdo da turma na chegada do professor, no lugar
determinado e na hora fixada;

langar, no canto inferior direito do quadro, o niumero dos alunos faltosos

no tempo de aula;

. apresentar a papeleta de faltas ao professor, a fim de que este faca a

conferéncia e assine no local estabelecido;
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XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

manter a turma a vontade em sala de aula, no intervalo entre duas aulas,
permitindo a conversagdo em tom moderado, bem como a saida de
alunos para satisfacdo de necessidades fisiologicas;

entregar a papeleta de faltas ao Inspetor de Patio, cuidando para que
todos os tempos de aulas tenham sido preenchidos com a disciplina
correta e assinados pelo professor;

receber documentos destinados a turma, distribui-los aos interessados,
recolhé-los, quando for o caso, para restitui-los a quem de direito, tudo
dentro dos prazos estipulados;

retransmitir ordens gerais aos alunos da turma, zelando pelo
cumprimento das mesmas no que for de sua alcada;

informar, por ocasido das vistorias realizadas pelos Inspetores de Pétio
nas salas de aulas de suas respectivas turmas, o responsavel ou
responsaveis por danos ocorridos no material da sala de aula, etc;

dar ciéncia ao Inspetor de Patio de todas as alterac6es ocorridas;
solicitar perfeita correcédo de atitudes dos demais alunos da turma;
procurar constituir-se num exemplo aos seus colegas, enquadrando-se
nas normas e regulamentos do Colégio Vila Militar, sem descuidar dos
elevados principios de educacao e moral.

Secéo |
Dos Direitos

Art. 248 Ao aluno, além dos direitos outorgados por toda a legislacao aplicavel,

serdo asseguradas as seguintes prerrogativas:

VI.

ter a garantia de que a instituicdo cumpra a sua funcéo no que determina
o Projeto Politico-Pedagdgico;

usufruir de igualdade de atendimento, independente da diferenciacéo de
condi¢cGes de aprendizagem em que se encontre;

ter ensino de qualidade ministrado por profissionais capacitados para o
exercicio de suas fungfes e atualizados em suas areas de atuacéo;
utilizar as dependéncias, das instalagbes e dos recursos materiais da
instituicdo, desde que solicitem autorizacao;

sugerir medidas que viabilizem melhorias das atividades;

participar das aulas e demais atividades promovidas pela instituicéo,

solicitando orientacdo ao Corpo Docente e Coordenacdo Pedagdgica,
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VII.

VIII.

sempre que necessario;

ser respeitado a condigdo de ser humano, usufruindo da igualdade de
atendimento, sem sofrer qualquer tipo de discriminagéo;

requerer e realizar provas de segunda chamada, caso tenha perdido a
prova por motivo de doenca, luto e impedimentos religiosos, conforme
legislagé&o vigente;

receber no ato da matricula, informagfes sobre as disposi¢des contidas
neste Regimento e no Projeto Politico-Pedagaogico.

Secéo Il
Dos Deveres

Art. 249 Ao aluno, além de outras atribuicdes € dever:

VI.
VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

manter e promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;
colaborar com as atividades de formacéo e com as solicitacbes do Chefe
de Turma,;

comparecer com o uniforme da institui¢ao;

. executar tarefas definidas pelos professores que venham a colaborar no

processo de aquisicdo do conhecimento;

cooperar na manutencao da higiene e na conservacao das instalacées
escolares, responsabilizando-se, através de seus responsaveis, por
danos ao patriménio da instituicdo que vier a causatr;

respeitar seus colegas e todos os profissionais da instituicéo;

participar das atividades programadas e desenvolvidas pela instituicao;
cumprir as determinacdes dos professores, da Coordenacdo Pedagdgica
e da Direcao dentro dos respectivos ambitos de competéncia;

. cumprir os horéarios e o Calendario Escolar;

manter-se em sala durante o periodo das aulas;

justificar-se junto a Direcdo de Turno ao entrar ap0s o horéario de inicio
das aulas;

apresentar atestado médico e/ou justificativa dos pais ou responsaveis,
em caso de falta as aulas;

dispor o material basico solicitado para o desenvolvimento de atividades
pedagogicas;

ser honesto na apresentagcédo das tarefas e trabalhos, nas atividades e
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XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

atitudes do dia-a-dia;

respeitar professores, funcionarios e colegas, bem como as normas
disciplinares, comportando-se adequadamente dentro do colégio e nas
suas imediacoes;

estudar, realizar as tarefas, portar todo o material escolar solicitado e
guardar os livros didaticos, provas e redacoes realizadas até o final do
ano letivo;

entregar a familia ou responsavel as correspondéncias enviadas pelo
colégio, devolvendo-as assinadas, caso seja nhecessario, no prazo
determinado;

respeitar os simbolos nacionais e participar da hora civica.

Secéo 111
Das Proibic6es

Art. 250 E vedado aos alunos:

VI.

VII.
VIII.

permanecer nas dependéncias do colégio sem atividade especifica e

sem ordem da Direcéo;

. trazer para a escola jogos, brinquedos, aparelhos eletrbnicos, skates,

caneta lazer, maquinas fotograficas e similares;
ausentar-se do colégio durante o horario de aula sem autorizacdo da

Direcao;

. ocupar-se, durante as aulas, de material alheio & matéria, ou portar

material estranho;

atrapalhar ou tumultuar a aula com conversas, atitudes e vocabulario
improéprio;

apelidar, xingar ou expor a situacbes embaragosas professores,
funcionarios e colegas;

utilizar camisetas de times de futebol ou de selecdo de qualquer pais;
gravar, pintar, escrever, pichar ou desenhar nas carteiras, paredes,
assoalho ou qualquer outra parte da instituicao;

portar revistas improprias, contrarias a filosofia da instituicdo, sob pena
de recolhimento das mesmas sem posterior devolugdo, bem como
acessar, na internet, sites que sejam contrarios a filosofia da instituicdo

como:
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o O T 9

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

XXII.
XXIII.

. hamoro eletrénico;
. pornografia;
. esoterismo;

. Jogos ou similares;

retirar e utilizar, sem a prévia permissdo, materiais pertencentes a
equipe escolar e colegas;

praticar atos de Bullying ou Cyberbullying como colocar apelidos
pejorativos, xingar, discriminar ou expor a situacdes embaracosas
colegas, professores e funcionarios;

praticar atos an6nimos ou as escondidas que atentem contra o pudor ou
a honra da comunidade educacional ou de terceiros, ou que infrinja as
regras do colégio;

portar ou utilizar, com carater de intimidacdo ou agressdo, arma de
qualquer tipo, explosivos, substancias tdxicas ou outros objetos
perigosos ou ofensivos;

formar grupos ou promover algazarra e distirbios em qualquer
dependéncia do colégio, durante o periodo de aula e nas proximidades
da instituicao;

divulgar, por qualguer meio, assuntos que envolvam, direta ou
veladamente, o nome da instituicdo, professores e alunos ou
funcionarios, sem autorizacdo da Direcao;

utilizar da imagem de professores, colegas e funcionarios do colégio, em
sites de relacionamento ou afins, sem prévia autorizacdo da pessoa
interessada;

rasurar ou omitir boletins, circulares e outros documentos de sua vida
escolar;

promover brigas ou algazarras nas dependéncias do colégio;

participar de brincadeiras de mau gosto com consequéncias
imprevisiveis;

desacatar professorese funcionariosou coloca-los em situacéo vexatoria,;
descaracterizar o uniforme escolar cortando mangas e alterando
comprimentos, entre outros;

danificar bens materiais pertencentes a institui¢ao;

praticar ato obsceno em desrespeito aos demais colegas, professores e

89



XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
XXIX.

XXX.

XXXI.
XXXII.

demais funcionarios da instituicao;

caluniar, injuriar, difamar colega, professor ou funcionéario da instituicao;
agredir fisicamente colegas, Corpo Docente, Direcdo, Coordenagéo
Pedagdgica ou qualquer outro funcionario, ou quem encontre-se dentro
do recinto da instituicéo;

constranger ou induzir alguém a praticar ato libidinoso no recinto da
instituicao;

alimentar-se na sala de aula, durante os horarios de aula com qualquer
tipo de bebida ou alimento;

circular pelas dependéncias da instituicdo durante as aulas;

permanecer no recinto escolar em momentos diversos aos de suas
atividades escolares, sem autorizagao;

incitar colegas a transgredir as normas de convivéncia escolar ou o
Regimento;

falsificar documentos ou assinaturas;

ausentar-se do colégio sem permissao.

Secéo IV
Acoes Educativas
Pedagdgicas e Disciplinares

Art. 251 Nas aplicacbes das medidas de acbes educativas pedagdgicas e

disciplinares serdo levados em consideracdo a gravidade da falta, as

circunstancias e os registros cumulativos do aluno.

Art. 252 Conforme a gravidade ou a reiteracdo das faltas ou infracdes séo

aplicadas as seguintes a¢des educativas pedagdgicas e disciplinares:

. encaminhamento a projetos de ac¢des educativas, no ambito escolar;

orientacao verbal;
orientacdo disciplinar com acdes pedagdgicas, definidas pelo professor,
Coordenacédo Pedagdgica e Dire¢ao;

registro escrito dos fatos ocorridos com a assinatura dos responsaveis;

convocacao dos pais ou responsaveis, com registro e assinatura, e/ou

termo de compromisso dos mesmos;
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VI. se comprovada a fraude na elaboracdo e producdo de trabalhos

escolares ou avalia¢des, o0 aluno tera aquela nota desconsiderada.

Art. 253 Todas as acdes disciplinares propostas no Regimento deverdo ser
registradas e apresentadas aos responsaveis e demais 0rgdos competentes
para ciéncia das a¢des tomadas.

Art. 254 As ac0es disciplinares sdo aplicadas sempre observando a formacéo

integral do aluno.

Art. 255 Sao vedadas as acdes que atentarem contra a dignidade pessoal,

contra a saude fisica e mental ou que prejudicarem o processo formativo.

Art. 256 A todo aluno, ou seu responsavel, que estiver sendo imputado como
tendo transgredido qualquer das normas definidas neste Regimento € dada a
oportunidade de apresentar as suas razdes de defesa perante a Direcdo e
Coordenacédo Pedagdgica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap0s o ato

indisciplinar.

Art. 257 Depois de ouvido o Conselho de Classe e anuéncia dos pais ou
responsaveis ocorrera a participacdo ao Conselho Tutelar e, na falta deste, do

representante do Ministério Publico.

CAPITULO V

Dos Direitos, Deveres e Proibi¢es Dos Pais ou Responsaveis

Secéo |
Dos Direitos
Art. 258 E direito dos pais ou responsaveis:
|. ser respeitado na condicdo de pai, mée ou responsavel;
Il. sugerir aos diversos setores do colégio medidas que viabilizem
melhorias das atividades;
lll. ter conhecimento efetivo do Projeto Politico-Pedagdgico do colégio e das
disposicdes contidas neste Regimento;
IV. ser informado sobre o sistema de avaliagdo do colégio, frequéncia e
resultados do aproveitamento escolar obtido durante o ano letivo pelo

aluno;
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VI.

solicitar revisdo dos resultados do aproveitamento escolar, dentro do
prazo estabelecido no Sistema de Avaliagdo do colégio;
apresentar a Direcdo e Coordenacdo Pedagdgica as irregularidades

detectadas na gestéo escolar, sugerindo alternativas de melhorias;

Secéo Il
Dos Deveres

Art. 259 Aos pais ou responsavel, aléem de outras atribuicbes legais, €

dever:
l.

VI.

VII.

VIII.

XI.

matricular o aluno no colégio e acompanhar sua frequéncia e

aproveitamento escolar;

. cooperar com a instituicdo para a efetivacdo do Projeto Politico-

Pedagadgico;

. orientar seu/sua filho/filha sobre a obrigatoriedade do uso do uniforme;

. encaminhar o aluno, a tratamento especializado, quando indicado por

avaliacdo psicopedagogica;

cumprir os encaminhamentos e orientacbes para 0s alunos com
deficiéncias, sindromes ou altas habilidades ou superdotacdes;
encaminhar o aluno para o Atendimento Educacional Especializado, no
contra turno, conforme orientacdo da Direcdo e Coordenagéo
Pedagdgica;

informar a Direcdo e a Coordenacao Pedagdgica sobre os diagnoésticos
e laudos médicos das criancas com deficiéncias, transtornos globais de
desenvolvimento, transtorno funcionais especificos e altas habilidades
ou superdotacao;

propiciar condi¢cdes para 0 comparecimento e a permanéncia do aluno
no colégio;

providenciar e dispor o material basico solicitado pelo colégio para o
desenvolvimento de atividades pedagdgicas;

respeitar os horarios estabelecidos pelo colégio para sua comunicacao
com as equipes envolvidas na aprendizagem do aluno, identificando-se
na secretaria do colégio;

requerer transferéncia como responsavel,
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XIl.

XIIl.

XIV.
XV.

XVI.
XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

orientar o aluno quanto a habitos de higiene e de cuidados na
conservagao das instalagbes escolares;

providenciar os documentos  solicitados pelo colégio no prazo
estabelecido;

orientar o aluno a cumprir as disposi¢cfes do Regimento;

assegurar o principio constitucional de igualdade de condi¢Bes para o
acesso e permanéncia do aluno no colégio;

manter e promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;
identificar-se na recepcdo do colégio a fim de ser encaminhado para o
atendimento;

comparecer, sempre que solicitada a presenca, para reunido com a
Direcao e a Coordenacéo Pedagdgica;

comparecer as reunibes pedagogicas e/ou administrativas, quando
convocado;

cumprir as disposi¢des deste Regimento, no que lhe couber.

Secéo Il
Das Proibic6es

Art. 260 E vedado aos pais ou responsaveis:

VI.
VII.

tomar decisbes individuais que venham a prejudicar 0 processo
pedagdgico;

interferir ou perturbar os trabalhos dos docentes;

retirar e utilizar, sem a devida permissao do setor competente, qualquer

documento ou material pertencente ao colégio;

. desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, agredindo

verbal ou fisicamente;
utilizar de medidas de violéncia fisica ao filho, dentro do colégio;
expor qualquer integrante da comunidade escolar a situacdes vexatorias;

dirigir-se diretamente a sala de aula sem autorizacao.

Secéo 1V
Das Sangoes

Art. 261 O pai ou responsavel que deixar de cumprir os deveres e transgredir

os impedimentos presentes neste Regimento ficard sujeito as seguintes

medidas:
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|. adverténcia verbal,
[I. adverténcia verbal com registro e assinatura;
lll. comunicacdo dos fatos a mantenedora solicitando parecer para as

providéncias cabiveis inclusive juridicas.

Art. 262 Aos pais ou responsavel que estiver sendo imputado como tendo
transgredido qualquer das normas definidas neste regimento escolar, é dada a
oportunidade de apresentar as suas razdes de defesa perante a Dire¢do no

prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

_ TITULO IV ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 263 Os funcionarios e professores em exercicio na instituicdo, os alunos
regularmente matriculados e respectivos pais e responsavel deverdo ter
conhecimento do presente Regimento respeitando-o como documento oficial

da instituicdo e cumprindo-o.

Art. 264 Os uniformes utilizados pelo Colégio Vila Militar séo, obrigatoriamente,
compostos por:

l. uniforme de uso diario;

Il. agasalho de Educacéo Fisica;

[1l. uniforme de Gala.

Art. 265 O presente Regimento sera alterado, quando necessario, pela
Entidade Mantenedora devendo ser submetido a apreciacdo do 6érgao

educacional competente.

Art. 266 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos ou terdo sua

solucéo orientada pela Entidade Mantenedora obedecida a legislacdo em vigor.

Art. 267 O presente Regimento entrara em vigor ap0s sua apreciacao pelo

orgao educacional competente.

Curitiba, 20 de julho de 2017

Representante Legal
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